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Lukuruutuihin
on tiivistetty asioita, joiden
avulla saat nopeasti kdsityksen
hyvinvointikertomukseen liit-
tyvistd tdrkeimmistd asioista.
Ruuduista loyddt myos
linkkejd lisdtietoihin.

Elinvoima on hyvinvoinnin ja
elinkeinoeldmdn yhteensovitta-
mista. Hyvinvoivat ja osallisiksi
itsensd kokevat kuntalaiset ovat

elinvoimaisen alueen tdrkein

edellytys.

Johdanto

Kuntalaisen hyvinvointi on keskeinen edellytys kun-
nan kokonaiskestavyyden edistamiselle ja kunnan
menestymiselle. Elinvoimainen Hamina koostuu yk-
siloista ja heidan muodostamista erilaisista yhteisoista
seka yrityksista.

Haminan tavoitteena on luoda entista vahvemmat
yksilon ja yhteisojen elinvoimaa tukevat rakenteet.
Hamina haluaa tarjota kaupunkilaisille mahdollisuu-
det oman toiminta- ja tyokyvyn yllapitamiseen
seka hyvinvoinnin edistamiseen. Emme halua jat-
taa ketaan yksin. Haminan paamaarana on varmistaa
myos tulevaisuuden haminalaisten elinvoima huomioi-
malla luonto, luonnonvarojen saastaminen ja ilmas-
tonmuutos  (ekologinen kestavyys), vahentamalla
syrjaytymista ja antamalla mahdollisuuksia  toi-
mijuudelle (sosiaalinen kestavyys) seka uudistamalla
toimintatapoja  ja  hyodyntamalla  digitaalisuutta
(taloudellinen kestavyys).

Myos  lainsaadanto velvoittaa kuntia asukkaiden-
sa hyvinvoinnin edistamiseen. Kuntalain (410/2015
1§ 2 mom.) mukaan kunnan perustehtavana on
edistaa  asukkaidensa  hyvinvointia ja  alueensa
elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut

taloudellisesti, sosiaalisesti  ja ymparistollisesti
kestavalla ~ tavalla. Terveydenhuoltolaki  puolestaan
velvoittaa kuntaa laatimaan valtuustolle hy-

vinvointikertomuksen vuosittain  ja  laajan  hy-
vinvointikertomuksen joka neljas vuosi.

Parhaimmillaan hyvinvointikertomus on eri hallin-
nonalojen asiantuntijoiden kanssa yhteistyossa koottu
asiakirja, joka toimii johtamisen tyovalineena, poliit-
tisen paatoksenteon tukena seka strategiatyon, suun-
nittelun  ja sen toimeenpanon perustana.
Suunnitelmallinen  hyvinvointityo on elinvoimaisen
kunnan perusta.

Haminan ensimmainen hyvinvointikertomus on

laadittu vuosille 2021-2025.

Kertomus nostaa esille nakokulmia, joita hyvinvoin-
nin ja terveyden edistamisessa on otettava jatkossa
huomioon elinvoiman, haminalaisten osallisuuden,
tyo- ja toimintakyvyn, seka kestavan tulevaisuuden
vahvistamiseksi yhdessa kaupungin, kolmannen sek-
torin toimijoiden ja kuntalaisten kanssa.

Hyvinvointikertomuksen  ensimmaisessa  osassa
kuvataan haminalaisten hyvinvoinnin tilaa tilasto- ja
kokemustietoon perustuen. Tassa osassa raportoidaan
paatyneen valtuustokauden aikana vuosina 2019-
2021 toteutuneet keskeisimmat hyvinvointia edistavat
toimenpiteet  taulukkomuodossa. Raportoinnin
Jjasentamisessa hyodynnetaan alueellisen hyvinvointik-
ertomuksen painopisteita.

Hyvinvoinnin tilaa kuvataan paaasiassa hyvinvoin-
tivaliokunnan ja kasvatus- ja koulutusvaliokunnan va-
litsemilla indikaattoreilla. Kertomuksessa kaytetaan
myos muiden tahojen asettamia indikaattoreita, kuten
alueellisessa hyvinvointikertomuksessa (Kymsote) ase-
tettuja indikaattoreita seka kaupungin loppuvuodesta
2020 asukkailleen teettaman osallisuus- ja hyvinvoin-
tikyselyn tuloksia. Indikaattoritietojen vertailuvuodet
ovat 2017-2021. Vertailukunnat ovat Loviisa, Heinola,
Varkaus ja Rauma ja koko Suomi. Joissakin indikaat-
toreissa kaytetaan verrokkina myos Kymenlaaksoa.
Vertailukunnat ovat valikoituneet koon, demografian
seka maantieteellisen sijainnin perusteella.

Hyvinvointikertomuksen  toinen  osa  sisal-
taa Haminan hyvinvointisuunnitelman  vuo-
sille 2021-2025.  Hyvinvointisuunnitelman  alussa
esitetaan yhteenveto haminalaisten elinvoimasta ja
hyvinvoinnin haasteista hyvinvointikertomuksen tie-
toon perustuen. Hyvinvointisuunnitelma muodostuu
hyvinvoinnin rakenteiden kehittamissuunnitelmasta
seka erillisista lasten- ja nuorten hyvinvointisuun-
nitelmasta, ikaihmisten hyvinvointisuunnitelmasta ja
osallisuutta edistavasta suunnitelmasta.



Tyo- ja toimintakykyisyys
on merkittdvd kunnan
talouteen vaikuttava tekijd.

Hyvinvoinnin edistdminen on
keskeinen elinvoimatekijd. Se
liittyy kaikkeen kunnan toi-
mintaan kaavoituksesta, asu-
misesta, vesi- ja energian-
tuotannosta aina yksittdisen
ihmisen valintoihin.

Hyvinvoinnin edistdmisen
suunnitelmat, voimavarojen
suuntaaminen ja toimenpi-

teiden vaikuttavuuden
arviointi tarvitsevat
onnistuakseen tasmdllistd
tietoa.

OSAI

1 TAUSTAA HYVINVOINTI-
KERTOMUKSEN VALMIS-
TELULLE

Kuntalain (410/2015 39 §) ja terveydenhuoltolain
(1326/2010 12 §) mukaan kuntalaisten hyvinvoinnista
Ja terveydesta huolehtiminen on kunnan perustehtava
koskien kaikkia hallinnonaloja. Tavoitteena on yllapitaa
sairauksia ja syrjaytymista, vahvistaa osallisuutta seka
kaventaa vaestoryhmien valisia hyvinvointi- ja tervey-
seroja.

Mita paremmin asukkaiden voimavarat, elinvoi-
maisuus, hyvinvoinnin haasteet seka niihin liittyvat
taustatekijat tunnetaan, sita suunnitelmallisemmin on
mahdollista tukea kaupunkilaisten elinvoimaa ja hyvin-
vointia palveluja ja elinymparistoa kehitettaessa. Kun-
nan ylin paattava toimielin, kaupunginvaltuusto, on
vastuussa paatoksista, joilla hyvinvointia ja terveytta
edistetaan Haminassa. Valtuusto velvoittaa eri toimi-
alat ottamaan hyvinvointi- ja terveysnakckulmat huo-
mioon omassa toiminnassaan.

Strategiset, terveytta ja hyvinvointia edistavat lin-
jaukset edellyttavat myos toteutuakseen toimenpide-
suunnitelmia, poikkihallinnollista yhteistyota ja erityi-
sesti rakenteita,  joilla  mahdollistetaan  eri
toimijoiden yhteistyo.

TEAviisari on Terveyden ja hyvinvoinnin laitok-
sen (THL) yllapitama vertailutietojarjestelma kunnan
terveyden edistamisen voimavarojen ja kehittamis-
kohteiden tunnistamiseen. Haminan kokonaistilanne
vuonna 2019 verrattuna maakunnan muihin kuntiin
on ollut merkittavasti muita kuntia heikompi (kuva 1).
Kehittamista on johdon sitoutumisessa hyvinvoinnin
johtamisessa suunnitelmalliseen seurantaan ja arvi-
ointiin. Myos pysyvien hyvinvoinnin johtamisen ra-
kenteiden, osallisuuden systemaattisen edistamisen ja

hyvinvointikertomuksen puuttuminen ovat vaikutta-
neet vuoden 2019 Teaviisarin tulokseen.
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Hyvinvoinnin johtamisen
voimavarat Haminassa:

“Haminassa on satsattu eri-ikdisten
liikuntaan ja litkuntaryhmiin.”
“Haminassa on vilkas yhdistys- ja-
jarjestotoiminta.”
“Haminassa hallinto on ketterd ja
tyontekijdt asiakasldhtoisid.”
“Mahtava luonto ja ympdristo.”
“Monialainen yhteistyé on vahvaa.”

“Hyvinvoinnin strateginen painoarvo
on nousemassa kaupungissa.”

“Kaupunki on kompakti, koko
mahdollistaa helposti autenttiset
kohtaamiset ja hyvinvointia tukevien
verkoston koordinaatio on suuria
kaupunkeja helpompaa.”

“Haminassa on panostettu
nuorisotyéhon.”
“Haminassa on panostettu lasten
oikea-aikaiseen tukeen ja henkildston
monipuoliseen ammattitaitoon. Avoin
varhaiskasvatus pystyy
reagoimaan ketterdsti perheiltd
tulleisiin aloitteisiin.”
“Varuskunta, satama-alue ja Goog-
le luovat positiivisia tulevaisuuden
ndkymid kaupungissa.”

1.2 Hyvinvointikertomustyiin
valmistelu

Hyvinvointikertomustyo kaynnistyi hyvinvointiva-
liokunnan ja kasvatus ja koulutus -valiokunnan
yhteisessa iltakoulussa syksylla 2019. Yhteistyon
tuloksena  vahvistettiin indikaattorit, joiden kautta
haminalaisten hyvinvoinnin  ja  terveyden tilaa
tullaan seuraamaan saannollisesti myos sahkoisesti.
Haminan  hyvinvointikertomustyo  sai  vauhtia
maakunnallisen hyvinvointikertomuksen ja
suunnitelman kaynnistymisesta (25.9.2019). Hamina
on osallistunut yhteistychon aktiivisesti.

Alueellisen  hyvinvointikertomustyon yhteydessa
syntynyt Haminan kuntakortti on toiminut pohjana
Haminan  hyvinvointikertomuksessa.  Kuntakortin
sisallon laadinnassa ja arvioinnissa ovat olleet mukana
hyvinvointivaliokunnan  jasenet, poikkihallinnollinen
osallisuusavaintiimi -tyoryhma ja organisaation johto.
Valmistelussa on edetty kokoamalla tutkittua tietoa
Haminan hyvinvoinnin ja  terveyden edistamisen
tilasta, haasteista seka voimavaroista. Lisaksi
kartoitettiin elinvoima- ja hyvinvointitychon liittyvat
vahvuudet.

Verrokkeina hyvinvointikertomuksessa on kaytetty
virkamiesjohdon maarittelemina Heinolaa, Loviisaa,
Raumaa, Varkautta ja koko maata. Tiedot
haminalaisten hyvinvoinnista on koottu kansallisista
tietolahteista, kaytossa olevista ohjelmista,
tutkimustiedosta seka tehdyista kyselyista.
Hyvinvoinnin nykytilan kuvaamisessa on kaytetty
myos Kuntaliiton 2020-2021 kyselytutkimuksen ja
nuorten toimijuuskyselyn 2020 tuloksia.

Keskeisena osana hyvinvoinnin edistamistyota ovat
olleet Haminassa toimenpiteet, joilla on tavoiteltu
kuntalaisosallisuuden vahvistumista. Vuonna 2020 on
aloitettu johdonmukainen osallisuutta edistavien toi-
mintamallien valmistelu.

Osallisuus ja kuntalaisten toimi-

juus keskioon ja voimavaraksi.

Naiden toimenpiteiden johdosta loppuvuodesta
2020 toteutettiin osallisuus- ja hyvinvointikysely,
jolla saatiin  kuntalaisten omakohtaista tietoa mm.
koetusta hyvinvoinnin- ja terveydentilasta. Naita
tietoja on kaytetty tietolahteena myos hyvinvointi-
kertomuksessa.

Tietoldhteet hyvinvointi-
kertomuksessa:

Sotkanet/hyvinvointikompassi
Kouluterveyskysely

Kuntakortti (mdi)

Kuntaliiton kyselytutkimus kuntal-

aisille ja pddttdgjille 2
Osallisuus- ja hyvinvointi-
kysely 2020

Huono-osaisuus karttasivusto
Nuorten toimijuuskysely 2020




1.3 Suunnitelmallisuus hyvinvoinnin
edistamisen taustalla

Ensimmainen maakunnallinen Kymenlaakson lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelma vuosille
2020-2024 on tehty tiivissa  yhteistyossa
kaikkien Kymenlaakson kuntien, Kymsoten seka
jarjestojen, seurakuntien ja Poliisin ennalta estavan
toiminnan ryhman kanssa. kuunnellen lasten ja
perheiden aanta

Maakunnallisen lasten ja nuorten
hyvinvointisuun-nitelman  lisaksi  kunnilla  tulee
olla oma hyvinvointisuunnitelma  (lastensuojelulaki

12 8 lasten  ja  nuorten  hyvinvoinnin
edistamiseksi  seka lastensuojelun  jarjestamiseksi
ja kehittamiseksi.  Haminan kaupungin
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma on

paivitetty ja  vahvistettu 1.11.2019. Kaupungin
strategiset tavoitteet linjaavat suunnitelmaa  ja
samalla lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma viitoittaa lasten ja
nuorten palveluiden jarjestamista ja uudistamista
linkittyen myos kaupungin muihin ohjelmiin.

Vanhuspalvelujen  hyvinvointia edistavaa tyota
ohjattiin vanhuspoliittisella ohjelmalla vuoden 2018

loppuun  saakka. Sosiaali- ja terveyspalvelujen
siirtyminen kuntayhtymaan 1.1.2019 alkaen vaikutti
merkittavasti  ikaihmisiin  kohdistuvaan  hyvin-

vointitychon. Kunnan roolin muuttuessa oli mietittava
uudestaan, miten hyvinvointia edistava tyo otetaan
kaupungissa haltuun  ja miten yhteistyo
kuntayhtyman  kanssa  rakennetaan.  Haminan
kaupungin  lkaihmisten  hyvinvointisuunnitelman
valmistelu  kaynnistyi  2020. Samoihin  aikoihin
kaynnistyi myos Kymsoten koordinoimana alueellinen
ikaihmisten hyvinvointisuunnitelma. ~ Suunnitelmat
valmistuvat vuoden 2021 aikana.

Kymenlaakson = Terveyslikuntastrategia 2021 -
2025 jatkaa edellisen strategian viitoittamaa tieta.
Strategiassa  keskeisena  on  kymenlaaksolaisia
innostaa  liikkumaan luonnossa. Strategiassa on
kuvattu olosuhteet, likuntatarjonta ja -toimijat, jotka

vievat strategiaa kaytantoon. Terveysliikuntastrategia
tulisi  nahda yhtena perustoista, johon muut
suunnitelmat pohjaavat.

1.4 Yhteistyolla hyvinvointia

Sote-palvelut siirtyivat 1.1.2019 lukien
kuntayhtyma Kymsotelle. Kuntayhtyman myota
myos ennaltaehkaisevaan toimintaan kohdennettuja
resursseja ja toimintamalleja siirtyi kuntayhtymaan.

Yhteinen alueellinen hyvinvointikertomus-  ja
suunnittelutyo  on auttanut  yhteistyctahojen
hahmottamisessa ja edistanyt Haminan

hyvinvointityon systematisointia.

Kuntien ja kuntayhtyman yhteisena tavoitteena
on tukea asukkaiden osallisuutta, helpottaa
palvelujen saatavuutta ja tarjota mahdollisuuksia
kuntalaiselle itselleen yllapitaa ja edistaa omaa ja
lahiymparistonsa Yhteistyolla
tuetaan painopisteen siirtamista  sosiaali- ja
terveydenhuollon korjaavista palveluista
ennaltaehkaisyyn, ennakointiin seka hyvin-vointi- ja
terveyserojen  kaventamiseen.  Valtakun-nallinen
rarkaisu hyvinvointialueiden perustamisesta lisaavat
entisestaan tarvetta yhdyspintojen tarken-
tamiseen seka rakenteiden vahvistamiseen hyvinvoin-
tityossa. tyollisyyden hoito jaa kunnille, joka
haastaa haminan erilaisten tyollistamisratkaisuiden
kehittami-seen ja tyottomien osaamisen
hyodyntamiseen.

Haminassa  elinvoimaa ovat olleet mukana
edistamassa alueen julkiset ja yksityiset toimijat, jar-
Jestot, seuratoimijat, saatiot, seurakunta, oppilaitokset
ja yritykset. Parhaillaan on kaynnissa
Jjarjestoyhteistyon kehittamisen kokonaisuus
Kymenlaakson alueella.

hyvinvointia.

Kymenlaakson

Haminassa lisataan jarjestojen osallisuutta hyvin-
vointisuunnittelussa seka roolia kunnan hyvinvoinnin
ja terveyden edistamistyossa. Taman tueksi tullaan
laatimaan jarjestoyhteistyonmalli, joka pitaa sisallaan
yhteisesti maaritellyt jarjestoyhteistyota koskevat to-
imintaperiaatteet.

Terveysliikuntastrategia

2021 - 2025 jatkaa edellisen
strategian viitoittamaa tieta.
Strategiassa keskeisena on
kymenlaaksolaisia innostaa
likkumaan luonnossa. Strategiassa on  kuvattu
olosuhteet,

Jarjestot vahvemmin
mukaan suunnitelmalliseen
yhteistyohon hyvinvoinnin

edistdmiseksi.

Hyvinvointikertomus ja
suunnitelmat tullaan jalkaut-
tamaan osaksi seura- ja
yhdistystoimintaa.




Vapaaehtoistyon rooli ja osuus elivoimatyossa on
ollut merkittava. Vapaaehtoistyotunnin arvo lasketaan
olevan jopa kuusi ja puolikertainen. Yhdella
vapaaehtoistyohon sijoitetulla eurolla saadaan reilu
kuusinkertainen tuotos yhta tyctuntia kohden
laskettuna.

Kuntalaisten omaehtoisen toiminnan
tukeminen ja kuntalaisten yhteensaattaminen ovat
hyvinvointityossa keskeista ja kaupungin rooli on
mm. toimia alustana ja antaa tukea eri tavoin.
Mahdollisuuksia  yhteisollisyyden kehittymiselle
voidaan luoda  esimerkiksi antamalla kayttoon
toimitiloja  seka huomioimal-la  yhteisollisyys
ympariston ja tilojen suunnittelussa. Asutuksellista
demokratiaa edistamalla kaupunki voi antaa kylille ja
asuinalueille enemman oikeuksia omaan
ymparistoonsa ja sen kehittamiseen  edistaen
samalla yhteisollisyytta ja sen myota myos elinvoimaa.

Hallinto uudistuu ja osallistuu
kuntalaisten toimintaan.

Kansalaisaktiivisuutta
hyodynnetddn

Kansalaisaktiivisuus lisaantyy. Jarjestotoiminnan ti-
lalle on tulossa kuntalaisten omasta aloitteesta toimivia
ryhmia, jotka sosiaalisen median kautta luovat verkos-
toja ja kokoavat yhteen aiemmin toisilleen tuntemat-
tomia ihmisia yhteisen asioiden ja erilaisten teemojen
ymparille, kuten talkoot, tapahtumat ja kirpputorit,
synnyttaen toimeliaisuutta ja hyvinvointia. Viisaas-
ti toimiva kunta kannustaa ja antaa mahdollisuuden
asukkaiden aktiiviseen, hyvinvointia edistavaan ja kun-
nan arvojen mukaiseen toimintaan. Hallinnon haastee-
na on oppia osallistumaan kuntalaisten toimijuuteen ja
tukemaan sita.




2 HYVINVOINNIN STRATE-
GISET PAINOPISTEET

Hyvinvoinnin strategiset painopisteet on maari-
telty alueellisen hyvinvointikertomuksen
valmistelun yhteydessa.  Painopisteina kuvaataan
ne keskeiset tekijat, jotka nayttavat vaikuttavan
eniten  kuntalaisten  elinvoimaan,  toimijuuteen

seka toiminta- ja tyokykyyn Kymenlaaksossa.

+ Paihteeton elama ja sen tukeminen.

+ Terveelliset elintavat ja hyva mielenterveys.
+ Turvallinen arki ja terveellinen ymparisto.

+  Merkityksellinen elama.

Jatkossa Hamina voi tarkentaa ja tasmentaa pai-

nopisteita strategiansa mukaisesti osana kunnan
resurssien ohjaamista ja toimintakulttuurin uu-
distusta kohta entista asiakaskeskeisempaa ja
voimavaralahtoista kuntatyota.

3 MENNEEN VALTUUSTO-
KAUDEN ARVIOINTIA

Tassa ensimmaisessa laajassa hyvinvointikertomuk-
sessa hyvinvoinnin edistamisen onnistumisen arviointi
nyt paattyvalta valtuustokaudelta on toteutettu niin,
etta vastuualueet ovat koonneet toukokuussa 2021
keskeisimmat haminalaisten hyvinvointiin  liittyvat
toteutuneet  toimenpiteet  vuosilta  2019-2021
Hyvinvoiva haminalainen-  ja Vetovoimainen
Hamina -taulukoihin. Vuoden 2019 alusta alkaen
sote-palvelut  siirtyivat ~ Kymenlaakson  sosiaali-
ja  terveyspalvelujen  kuntayhtyma  Kymsotelle.
Kaupungin hallinto- ja organisaatiorakenne
uudistuivat samanaikaiseksi, jonka takia arvioinnissa

keskitytaan vuosiin 2019-2021.



https://docs.google.com/document/d/15Hzc_-ylJsnCvLRpPP6oQuh6M558BVdZ/edit?usp=sharing&ouid=109972165857973685252&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1g2B6NwcOTukSbyYbJ5sourJ2niezaFDn/edit?usp=sharing&ouid=109972165857973685252&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1g2B6NwcOTukSbyYbJ5sourJ2niezaFDn/edit?usp=sharing&ouid=109972165857973685252&rtpof=true&sd=true

4 HAMINALAISTEN HYVIN-
VOINTI

Koronaviruksen aiheuttama COVID-19-pande-
mia on  vaikuttanut  monin  tavoin  myos
haminalaisten elamaan maaliskuusta 2020 alkaen.
Perustoimeen-tulotuen  tarve  on lisaantynyt
erityisesti niilla, joilla ti-lanne on ollut heikko jo ennen
pandemiaa. Epidemian aikana lomautukset ja

Sosiaalisten  kontaktien  vahyys  ikaihmisilla
on aiheuttanut yksinaisyytta  ja alakuloa.
Fyysisen aktiivisuuden
uhannut toimintakykya. Useat hoitoa ja seurantaa
vaativat terveysongelmat ovat saattaneet jaada
hoitamatta ja siksi pahentua, kun vastaanotolle ei
ole uskallettu hakeutua tai sovittuja aikoja on
peruttu. Monille iakkaille digitaalisten
etapalvelujen kaytto on  vaikeaa tai
mahdotonta, jos osaamista tai tarvittavia laitteita ei
ole.

Koulujen ~ opetus on  toteutettu  paaosin
etaopetuksena ja siina on onnistuttu Haminassa
hyvin. Joidenkin oppilaiden kohdalla etaopetus on
vaikeuttanut  oppi-mista.  Perheille, joissa on
erityista tukea tarvitsevia lapsia, oli suurta haittaa
arjen rakenteiden akillisesta murtumisesta. Nuorten
ahdistus  ja yksinaisyyden  kokemus ovat
lisaantyneet. Myas nuorten tulevaisuuden
nakymaan on tullut varjoja.

Mielenterveys- ja  paihdeongelmista karsivien
ihmisten arkea kannattelevat normaalitilanteessa

vaheneminen on

monet  ryhmamuotoiset  ja  vuorovaikutukseen
perustu-vat palvelut ja toiminnot. Muutokset mm.
matalan kynnyksen paivatoiminnassa ovat
vaikuttaneet heidan arkeensa ja hyvinvointiinsa paljon.
Palveluja on tarjottu aiempaa
enemman etapalveluina. Erityisesti haavoit-
tuvimmassa asemassa  olevat  ihmiset  jaavat
kuitenkin helposti naiden palvelujen

ulkopuolelle, kun mahdollisuuksia ja kykyja

niiden kayttamiseen ei ole.

Sosiaalisten kontaktien vaheneminen, siirtyminen
etatychon ja harrastustoiminnan keskeytyminen ovat
olleet monille kuitenkin myos positiivinen muutos,
Jjoka on rauhoittanut arkielamaa.

Perheen kanssa vietetyn ajan maara on kasvanut.
Reilulla kolmasosalla tyoikaisista vapaa-ajan liikunta
on vahentynyt, mutta toisaalta lahes yhta suurella

Koronaepidemia ja sen rajoitustoimet ovat herat-
taneet ihmisissa halun auttaa. Yhteiscllisyyden vahvis-
tuminen nakyy esimerkiksi iakkaiden auttamisessa ja
ruoka-apuina. lkaantyneille on jarjestetty kaupungin
toimesta kauppapalvelua, toteutettu soittorinkeja,
lisatty mahdollisuuksia ulkona tapahtuvaan likuntaan.

Kymenlaakso
Hamina

Kotka

Kowaola
Miehikdkal &
Virol ahti
Pyhtaa

INDEKSIT
Sairastavuus 1117 977 1127 99.3 115.6 108.6 100.9

syopa mlas.‘: 112.8 1031 997 1114 97.4
SEPE""a'ttiga?.l' 105.8 721 1136 937 992 797 107.2

ANOVersuon- 1025 92.8 1044 84.1 1192 944 88.0

Tuki- ja lifkunta-
St <o s rers R o an2isae

Mielenterveys 95.7 [75.3 90.6 994 114.6 84.7

Tapaturma 87.6 77.2 78.8 899 776 87.1 583

Dementia E 99.0 m 929 933 106 96.2

4.1 Koettu hrvinvointi, terveys ja
materiaalinen hyvinvointi

Kaupungin teettaman osallisuus- ja
hyvinvointikyselyn ~ (vastaajia  1436) mukaan
haminalaisista 82 % kokee terveydentilansa hyvaksi.
Elamanlaatunsa ja toimintakykynsa hyvaksi kokee
vastaajista 85 %. Kysely to-teutettiin korona-aikaan
marraskuussa 2020, jolla voi olla vaikutuksia tuloksiin.
Kysely tullaan toteuttamaan joka toinen vuosi.

THL:n sairastavuusindeksi kokoaa tiedot
syopasairaudet, sepelvaltimotauti,
aivoverisuonitaudit, tuki-  ja likuntaelinten
sairaudet, mielenterveyden hairiot, tapaturmat seka
dementia. Koko maan sairastavuusindeksia kuvataan
luvulla 100. Mita pienempi indeksiluku on, sita
terveempi on vaesto.

Indeksien mukaan Haminassa (taulukko 1)
vaeston sairastavuus on suurempaa kuin keskimaarin
Suomes-sa syopasairauksissa  ja tuki-  ja
likuntaelinsairauksissa. A-lueella  paihteidenkaytto
seka siita johtuvat terveyshaitat ovat kasvaneet ja
vaikuttavat osaltaan muuhun
sairastavuuteen. Kymenlaakson vertailulukuihin ver-

rattuna Hamina  sijoittuu sairastavuuden
osalta keskivertoa korkeammalle  tuki- ja
likuntaelinsairauksissa luvun  ollen 145.6.
Kaikkien muiden indikaattoreiden  osalta

Haminan luvut ovat Kymenlaakson

vertailussa keskivertoa matalammat.

Taulukko 1: THL:n sairastavuusindeksit 2014 -
2016, ikavakioitu (2018)



4.2 Huono-osaisuus

Huono-osaisuudella on merkittava yhteys hyvin-
vointiin. Sosiaalisella huono-osaisuudella viitataan
moniulotteiseen hyvinvoinnin resurssien puutteeseen,
jota mitataan toisen asteen koulutuksen ulkopuolelle
toimeentulotuen asiakkuudella.

Hamina-Kotka seutu on valtakunnallisesti sijalla
yksi huono-osaisuudessa. Alueella on 33 % enemman
huono-osaisuutta kuin kunnissa keskimaarin. Kymen-
laakson kunnista eniten huono-osaisuutta on Kotkassa
(177) ja Haminassa toiseksi eniten (127) (kuva 2)

Haminalaisista 78 % saa katettua tuloillaan tavan-
omaiset menot. Vaikeuksia suoriutua taloudellisesti
on joka viidennella ja 3 %:lla on tassa suuria vaikeuksia.

Kotka 177.9
Kouvola
Hamina
Virolahti

Miehikkala

litti

Pyhtad

(=]

50 100 150 200

4.3 Puutteellisesti asuvat ja

asunnottomat
Puutteellisesti asuvalla tarkoitetaan joko
keskuslammityksen jaltai

peseytymismahdollisuuksien puuttumista.
Haminassa noin 5 % vaestosta asuu puutteellisesti
varustetuissa asunnoissa, kun koko Suomen luku on 6
%. Puutteellisesti asuvien ruokakuntien maara
vuonna 2019  oli 935, Vuonna 2020
puutteellisesti asui 920 ruokakuntaa.

Asunnottomia 20-64 vuotiaita on Haminassa
rapor-tointi  hetkella ~ kymmenen  (10).  Kaksi
asunnottomista ei ole Kymsoten palvelujen piirissa.
(Iahde; Sininauha ry 3.6.2021). Asunnottomat asuvat

talla hetkella laheisten tai ystavien luona.

Huono-osaisuus Suomessa -karttasovellus (Diak)
Data: THL (perusdata) & Diak imediaanisuhteutus)
Tiedot haettu:2021-08-19

Osallisuus- ja hyvinvointikyselyssa (2020) 87 %
vastaajista (1224/1418) on taysin tai melko tyytyvai-
nen asumiseensa. / % vastaajista ilmoittaa, etta on
jonkin verran tai taysin eri mielta. Asumisviihtyvyy-
teen heikentavasti on kuvattu vaikuttavan muun
muassa pitkat etaisyydet, koetut meluhaitat ja asun-
tojen koko.






3 TALOUS JAELINVOIMA

VEROTULOT, EUROA / ASUKAS 2019 SUHTEELLINEN VELKAANTUNEISUUS, %
5000 ! Hamina 80 W Hamina
B Hezinola M Heinola
4000 I Loviisa I Loviisa
B Rauma &0 B Rauma
B Varkaus W varkaus
3000
B Koko maa B Koko maa
40
2000
20
1000
0 0
217 2018 2019 207 2018 2019
VUOSI 2019 VUOSI 2019
3664 Heinola 39,1 Rauma
3858 Varkaus 55,8 Varkaus
4014 Loviisa 62 Koko maa
4166 Koko maa 68,7 H“amlna
4249 Hamina 72 Loviisa
4326 Rauma 76,7 Heinola

Haminan velkaantuneisuus on ollut vertailuvuosina 2017-2018 korkein verrokki-
kuntiin ja koko maan keskiarvoon verrattuna. Vuonna 2019 on havaittavissa
suhteellisen velkaantuneisuuden laskua edellisvuosiin nahden.

Haminan verotulot ovat parantuneet vertailuvuosina 2017-2019 ollen myos hieman
koko maata paremmat 2019.
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VALTIONOSUUDET YHTEENSA EUROA / ASUKAS

2500 I Hamina
B Heinola
2000 I Loviisa
B Rauma
B Varkaus
1500
B Kokomaa
1000
500
0
2017 2018 2019
VUOSI 2019
1132 Rauma
1570 Koko maa
1683 Loviisa
1897 Hamina
2420 Varkaus
2328 Heinola

Valtionosuudet ovat laskennallista rahaa, joka perustuu kunnan asukkaiden palvelutar-
peeseen, kuten kunnan vaesto ja ikarakenne seka erilaisiin olosuhdetekijoihin
kuten kaksikielisyys, erityisen harva asutus. Haminassa vuonna 2019 euromaaraiset
valtionosuudet asukasta kohden ovat olleet 1897 eur/asukas. Haminan osuus on
koko maan keskiarvoa suurempi.

LAINAKANTA, EUROA / ASUKAS

5000 I Hamina
B Heinola
4000 I Loviisa
B Rauma
B varkaus
3000
B Koko maa
2000
1000
0
2mM7 2018 2019
VUOSI 2019
1554 Rauma
3342 Koko maa
3595 Varkaus
4308 Heinola
4323 Loviisa
4336 Hamina

Lainakanta Haminassa asukasta kohden on vertailukuntiin ja koko maahan nahden
korkein. Lainakanta on pysynyt verrokkikuntiin ja koko maan tilanteeseen nahden
korkeana vertailuajanjaksolla.
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GINI-KERROIN, KAYTETTAVISSA OLEVAT TULOT

GIN-KErroin, Kaytetavissa olevat tulot

[0 Hamina [ Heinola [ Lovisa [ Rauma [ Varkaus
30

20

10

e ELTPEY ELTT

VUOSI 2019
23,4 Hamina
24,3 Varkaus
24,7 Heinola
25 Loviisa

26 Rauma
27,9 Koko maa

Mita suuremman Gini-kertoimen saa, sita epatasaisempi tulonjako on. Tyollisyys
ja tyottomyys ovat keskeisimmat tuloeroihin vaikuttavat tekijat. Hyvin suurten
tuloerojen katsotaan heikentavan sosiaalista koheesiota, luottamusta ja liikkuvuutta,
Jjoiden heikkenemisella on negatiivisia vaikutuksia vaeston hyvinvointiin ja talouteen.

Haminan tilanne on verrokkikuntiin ja koko maan keskiarvoon nahden on
parhaimmalla tasolla vuonna 2019 GINI-kertoimen ollessa 23,4.

TYOTTOMAT, % TYOVOIMASTA

20

2017 2018 2019

VUOSI 2019
11,1 Rauma
13 Koko maa
13,3 Hamina
14,1 Loviisa
15,3 Varkaus
17,2 Heinola

I Hamina
B Heinola
0 Loviisa
B Rauma
B varkaus
B Koko maa

2020

Tyottomyys koko tyovoimaan suhteutettuna on Haminassa laskenut vuodesta
2017 vuoteen 2019. Haminalaisten tycttomyys on lahtenyt kasvuun vuonna 2020.
Suunta on samankaltainen koko maassa ja vertailukunnissa.
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT, % TYOTTOMISTA
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24, 3 Kymenlaakso
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28,5 Heinola

20,9 Rauma
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31,1 Loviisa

2020

I Hamina
B Heinola
I Loviisa
B Rauma
B varkaus
B Kokomaa

Haminan pitkaaikaistyottomien osuus tyottomista oli vuonna 2020 25,5 %.

NUORISOTYOTTOMAT, % 18 - 24-VUOTIAASTA TYOVOIMASTA

25

20

2017 2018 20149

VUOSI 2020
12,8 Rauma
16,7 Koko maa
17,1 Loviisa
22,6 Varkaus
22,9 Heinola
23,3 Hamina

2020

I Hamina
B Heinola
I Loviisa
B Rauma
B varkaus
M Koko maa

Haminan nuorisotyottomyys on lisaantynyt vuodesta 2018 vuoteen 2020
ollen 23,3 % 18-24-vuotiaasta tyovoimasta. Verrokkikuntiin ja koko maahan

nahden nuorisotyottomyytta ilmenee Haminassa eniten.
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KOULUTUKSEN KOULUTUKSEN ULKOPUOLELLE JAANEET 17-24-VUO-

TIAAT, % VASTAAVANIKAISESTA VAESTOSTA
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10,9 Heinola

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneiden nuorten osuus Haminassa on hieman noussut ver-
tailuvuosina ollen koko maahan verrattuna jonkin verran yleisempaa. Vain perusasteen
suorittaneita Haminassa oli vuonna 2019 29,4 % vaestosta, kun Kymenlaakson vastaa-
va luku oli 28,3 %.

Nuoret ilmoittavat nuorten toimijuuskyselyssa (2020) heille keskeisiksi tulevaisuuden
tavoitteiksi muun muassa pysyvan tyosuhteen, mahdollisuuden tehda itseaan kiinnos-
tavaa tyota ja korkean elintason.

TOIMEENTULOTUKEA PITKAAIKAISESTI SAANEIDEN 18-24 VUOTIAIDEN
PROSENTTIOSUUS VASTAAVAN IKAISESTA VAESTOSTA

6 [ Hamina
M Heinola
I Loviisa
s B Rauma
B varkaus
M Koko maa
2
0
2017 2018 20189
VUOSI 2019
2 Rauma
3 Hamina
3,1 Koko maa
3,3 Heinola
3,4 Loviisa
4,4 Varkaus

Haminalaisten nuorten pitkaaikaisesti toimeentulotukea saaneiden maarat ovat vaih-
delleet vertailuvuosina tehden selkedn nousun vuoteen 2018 verrattuna. Kaikkiin ver-
rokkikuntiin ja koko maan lukuihin verrattuna tilanne on kuitenkin pysynyt suhteellisen
samana, jaaden vuonna 2019 hieman alle koko maan keskiarvon 3,1 (Haminassa 3).
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MIELENTERVEYDEN JA KAYTTAYTYMISEN HAIRIOIDEN VUOKSI
TYOKYVYTTOMYYSELAKETTA SAAVAT 16 - 24-VUOTIAAT, % VASTAA-
VANIKAISESTA VAESTOSTA
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1,6 Heinola

Vuonna 2020 mielenterveyden ja kayttaytymisen hairiciden vuoksi tyckyvyt-
tomyyselaketta saavien 16-24 -vuotiaiden haminalaisten maara suhteessa
vastaavan ikaiseen vaestoon oli 1,6 %. Kehitys vertailuvuosina 2017-2020 on ollut
myonteinen ja tyokyvyttomyyselaketta saavien suhteellinen osuus on pienentynyt.
Haminassa tyokyvyttomyyselaketta saavien osuus on korkeampi verrattuna koko
maan keskiarvoon.

TOIMEENTULOTUKEA PITKAAIKAISESTI SAANEIDEN 25-64 VUOTIAIDEN
PROSENTTIOSUUS VASTAAVAN IKAISESTA VAESTOSTA

[ Hamina [@ Heinola [ Loviisa [ Rauma [ Varkaus

2017 2018 20189

VUOSI 2019
1,9 Rauma
1,9 Hamina
2,1 Loviisa
2,7 Koko maa
2,9 Heinola
3,3 Varkaus

Aikuisten pitkaaikaisesti toimeentulotukea saaneiden osuus on Haminassa laskenut
vuoden 2019 tilastoissa vertailuvuosiin verrattuna, ollen 1,9 %.

Pitkaaikaisesti toimeentulotukea saaneet ovat vuoden aikana olleet vahintaan 10
kuukautta toimeentulotuen tarpeessa. Joskus asiaan liittyy pitkaaikainen tycttomyys
tai paihteiden vaarinkaytto. Myos mielenterveyteen liittyvat elamanhallinnan haasteet
saattavat vieda toimeentulotuen asiakkaaksi. Lisaksi on paljon asiakkaita, joiden
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MIELENTERVEYSPERUSTEISESTI SAIRAUSPAIVARAHAA SAANEET 25 -
64- VUOTIAAT /1000 VASTAAVANIKAISTA 2
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Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saavien maara haminalaisen aikuis-
vaeston keskuudessa on lahtenyt pieneen laskuun. Mielenterveysperusteisesti
paivarahaa saaneiden 25-64-vuotiaiden osuus vastaavanikaisiin nahden oli 2,47 %
vuonna 2020.

TYOKYVYTTOMYYSELAKETTA SAAVAT 25 - 64-VUOTIAAT, % VASTAA-
VANIKAISESTA VAESTOSTA

@ Hamina [ Heinola [ Loviisa [ Rauma [ Varkaus
15
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VUOSI 2020
6,2 Rauma

6,5 Koko maa
7,4 Loviisa

8,2 Hamina

8,7 Kymenlaakso
9,8 Heinola

11,7 Varkaus

Tyokyvyttomyyselaketta saavien osuus haminalaisista 25-64 vuotiaista oli vuonna
2020 8,2 %. Tyokyvyttomyyselaketta saavien osuus on Haminassa korkeampi koko

maahan verrattuna. Tyokyvyttomyyselaketta saavien osuus on pysynyt Haminassa
vertailuvuosina melko samana.
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12,4 Loviisa
13,4 Koko maa

15,3 Kymenlaakso
15,3 Heinola
17,4 Varkaus

Indikaattori  ilmaisee  pienituloisiin  kotitalouksiin  kuuluvien  henkiloiden
prosentuaalisen osuuden kaikista alueella asuvista henkiloista. Mediaanitulot (€)
saadaan, kun 18-vuot-ta tayttaneet asukkaat asetetaan kaytettavissa olevien
rahatulojen  mukaan suuruus-jarjestykseen. Mediaanitulo on  keskimmaisen
tulonsaajan tulo. Keskimmaisen tulon-saajan kummallekin puolelle jaa yhta monta
tulonsaajaa. Pienituloisia ovat ne, jotka ansaitsevat alle 60 % suomalaisten
mediaanitulosta.




3 VAESTO IKAPYRAMIDI

IKARAKENNE JA SEN MUUTOS .
Ikdrakenne

Lahde:Tilastokeskus vaestoennuste 2019 Hamina 2000-2040

Viestorakenne- ja ennuste

2000-2040 licirynd
100-
— Hamina — Kymenlaakso — Koko Suomi gg:gz
W 0-14 M 15-64 W 65-74 W 75- 8004
Tuhatta henke&a Indeksi (2000 = 100) 75-79
25 70-74
65-69
60-64
100 45-49
40-44
35-39
30-34
75 25-29
20-24
15-19
10-14

5-9
50 0-4

I 2000 I 2020 W 2040

20

15

10
10

25 Lahde: Tilastokeskus.
Paivitetty: 31.3.2021.

0 0

2000 2020 2040 . g N L .
e Tiheiokese Haminassa elakeikaisen vaeston osuus on koko maan suurimpien joukossa ja syntyvyys
paéivifeﬁ;fagflezsg;?_ on maan alhaisimpia. Vaesto vahenee alueella nopeasti. Haminan vaestomaara loppu-

vuodesta 2020 oli 19 980 (31.12.2020). Vaeston kokonaismaaran on arvioitu
laskevan vuoteen 2030 mennessa noin 11 % vuoden 2019 tasosta ja tasta 0-15 -
vuotiaiden lasten maaran ennustetaan laskevan seuraavan 10 vuoden vuoden aikana
28 %.

Vuonna 2020 15,9 % haminalaisista oli 18-vuotiaita tai nuorempia.
Kymenlaaksossa osuus oli vastaavasti 16,2 %
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HUOLTOSUHDE, DEMOGRAFINEN LAPSIPERHEET, % PERHEISTA

100 I Hamina

40 1 Hamina
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0
2017 2018 20189 2020 0 2017 2018 2019 2020
VUOSI 2019 VUOSI 2019
61,9 Koko maa 28,9 Heinola
68,6 Rauma 30,2 Varkaus
74,7 Hamina 32,7 Loviisa
75,5 Loviisa 32,9 Hamina
77,4 Varkaus 35,1 Rauma
85,6 Heinola 38 Koko maa
Demograﬁse!la huoltosuhtee!lr—..i. tarkoiteff\an asl.'|kk?id.eq.'méiéré%i,')'oiden ika on a||e' 15 Lapsiperheiden osuus on pysynyt suhteellisen samana kaikissa verrokkikunnissa vertai-
vuotta tai yli 65 vuotta. Mita enemman lapsia ja ikaantyneita kunnassa on, sita luvuosien aikana. Kaikissa vertailukunnissa lapsiperheiden osuus on koko maahan ver-

korkeampi huoltosuhde on suhteessa tycikaisiin. rattuna alhaisempi. Haminan osuus vuonna 2019 oli 32,9 %.
Haminan tilanne on ollut vertailuvuosina kasvusuuntainen, ja koko maan tilanteeseen
verrattuna huomattavasti korkeampi kuin keskiarvo. Kaikissa verrokkikunnissa huolto-

suhde on nousussa, kuten myos koko maassa.
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YKSINHUOLTAJAPERHEET, % LAPSIPERHEISTA
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Yksinhuoltajaperheiden maara on pysynyt suhteellisen samana kaikissa verrokkikun-
nissa vertailuvuosien aikana. Haminassa yksinhuoltajaperheiden prosentuaalinen osuus
kaikista lapsiperheista vuonna 2019 oli 24 %. Osuus ylittaa koko maan keskiarvon, joka

oli 22,9 %.
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KOULUTUSTASOMITTAIN
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Koulutustasomittaimella tarkoitetaan tilastokeskuksen mukaan sita aikaa mita asukas on
kayttanyt korkeimman koulutusasteen suorittamiseen perustason jalkeen. Luvut ovat
keskimaaraisia. Koulutustason arvot vaihtelevat 150-800 asteikolla. Mita korkeampi
luku on, sita korkeampi on koulutustaso. Koulutustason mittaamiseen kaytetaan ver-
rokkijoukkona 20 vuotta tayttaneita ihmisia, koska alle 20-vuotiaat paasaantoisesti
opiskelevat (Tilastokeskus 2021.)

Tilastotieto kertoo, etta koko maan luku 379,7 viittaa lahemmas 4 vuoden teoreet-
tisiin opintoihin perustason jalkeen. Verrokkikuntiin ja koko maan lukuihin verrattuna
Haminan tilanne on pysynyt samankaltaisena vertailuajanjaksolla ollen keskimaarin
noin 3 vuotta teoreettisia opintoja perustason suorittamisen jalkeen.
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Nettomuutto kuvaa kunnan tulo- ja lahtomuuton erotusta. Vuonna 2020
Haminassa nettomuutto oli -6,2 asukasta 1000 asukasta kohden.




6.1 Lapset, varhaisnuoret, lapsiperheet

YLIPAINO, % 8. JA 9. LUOKAN OPPILAISTA
KOKEE TERVEYDENTILANSA KESKINKERTAISEKSI TAl HUONOKSI, % 8.

JA 9. LUOKAN OPPILAISTA
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Haminalaisista 8. ja 9. luokan oppilaista terveydentilansa keskinkertaiseksi tai

huonoksi vuonna 2021 koki 27,6 %. Kokemus terveydentilan keskikertaisuudesta tai 8. ja 9 !uo.kkalalsten yllpalno'lsuu.s on lisaantynyt vuodesta. 2'017 vuot.een .2021.:
L. . . . Vertailuajanjaksolla on havaittavissa muutosta lasten ylipainon yleistymisesta

huonoudesta on kasvanut vertailuajanjaksolla. Tama mukailee valtakunnallista ) ; . .

L o . . . haminalaisten perusopetuksen oppilaiden keskuudessa. Suuntaus Haminassa on
kehitysta. Haminalaisten nuorten keskuudessa koettu huono tai keskinkertainen . . N . ..

. e e . . . samankaltainen verrokkikuntiin ja koko maan kehitykseen nahden.

terveydentila on paasaantoisesti hieman yleisempaa vertailukuntiin ja koko maahan
nahden.

Osallisuus- ja hyvinvointikyselyn (2020) mukaan haminalaisista alle 18-vuotiaista
nuorista 85 % koki terveydentilansa hyvana. Kyseisessa ikaryhmassa koettu

terveydentila on ollut hieman parempaa verrattuna kaikkien ikaryhmien keskiarvoon, 24
mika oli 82 %.



HARRASTAA HENGASTYTTAVAA LIIKUNTAA VAPAA-AJALLA
KORKEINTAAN 1 H VIIKOSSA, % 8. JA 9. LUOKAN OPPILAISTA
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Haminalaisista 8. ja 9. luokan oppilaista 31,4 % harrasti hengastyttavaa likuntaa
vapaa-ajallaan korkeintaan yhden tunnin ajan viikossa vuonna 2021. Muutos
vertailuajanjaksolla on parempaan suuntaan, silla vastaava luku vuonna 2017 oli 42 %
Jjavuonna 2017 35 % kyselyyn vastanneista nuorista.

El YHTAAN LAHEISTA YSTAVAA, % 8. JA 9. LUOKAN OPPILAISTA
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Vuonna 2021 haminalaisista 8. ja 9. luokan oppilaista 8,9 % koki, ettei heilla ole
yhtaan laheista ystavaa. Vuonna 2019 vastaavasti koki 12 % ja vuonna 2017 17 %.
Kehitys vuosien valilla on ollut myonteinen.

Osallisuus- ja hyvinvointikyselyn (2020) tulokset osoittavat, etta alle 18-
vuotiaista haminalaisista nuorista itsensa yksinaiseksi kokee melko usein 10 % ja
joskus 29 %. Nuorten keskuudessa kokemus yksinaisyydesta on muita ikaryhmia
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yleisempaa.



KOULUKIUSATTUNA VAHINTAAN KERRAN VIIKOSSA, % 8. JA 9. LUO-
KAN OPPILAISTA
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Koulukiusattuna 8. ja 9. luokan oppilaista vuonna 2021 koki olleensa 6,5 %. Vuonna
2017 vastaava luku oli 15 % ja vuonna 2019 8 %. Kehityssuunta Haminassa on ollut
myonteinen, mutta tilanne on koko maahan ja osaan verrokkikuntiin verrattuna
hieman heikompi.

TUPAKOI PAIVITTAIN, % 8. JA 9. LUOKAN OPPILAISTA
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Saannollisen tupakoinnin maara 8. ja 9. luokan oppilaiden keskuudessa on
vertailuvuosien 2017-2021 aikana vahentynyt Haminassa merkittavasti tupakoinnin
ollen kuitenkin yleisempaa koko maahan verrattuna.
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NUUSKAA PAIVITTAIN, % 8. JA 9. LUOKAN OPPILAISTA
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8. ja 9. luokan oppilaiden saannollinen nuuskan kaytto on vertailuvuosina 2017-2021

vahentynyt Haminassa merkittavasti.
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HUOSTASSA TAI KIIREELLISESTI SIJOITETTUNA OLLEET 0-17-VUOTIAAT
VIIMEISIMMAN SIJOITUSTIEDON MUKAAN, PROSENTTIOSUUS VAS-

TAAVAN IKAISESTA VAESTOSTA
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Haminassa lasten huostaanotot ovat pysyneet suhteellisen samalla tasolla vuosien

2017-2021 aikana, vaikkakin havaittavissa on pienta kasvua. Haminassa huostassa tai
kiireellisesti sijoitettujen 0-17-vuotiaiden maara on koko maahan verrattuna

korkeampi.
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6.2 Nuoretja nuoret aikuiset

KOKEE TERVEYDENTILANSA KESKINKERTAISEKSI TAl HUONOKSI,
PROSENTTIOSUUS LUKION 1. JA 2. VUODEN OPISKELIJOISTA
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Lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoiden kokemus terveydentilasta on parantunut hieman
vuodesta 2019 vuoteen 2021. Kuitenkin lahes joka viides kokee terveydentilansa
huonoksi tai keskinkertaiseksi.

Osallisuus- ja hyvinvointikyselyn (2020) tuloksista ilmenee, etta alle 18-vuotiaista
haminalaisista terveydentilansa hyvaksi tai melko hyvaksi kokee 85 % vastaajista. 6 %
vastaajista ilmoittaa, ettei terveydentila ole taysin hyva.

Nuorten toimijuuskyselyn (2020) tulokset osoittavat, ettda nuorten mielesta hen-
kisen tasapainon ja hyvan fyysisen kunnon saavuttaminen on heille tarkeaa.

KOKEE TERVEYDENTILANSA KESKINKERTAISEKSI TAI HUONOKSI,
% AMMATILLISEN OPPILAITOKSEN 1. JA 2. VUODEN OPISKELIJOISTA
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Vuonna 2021 ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista terveydentilansa
keskinkertaiseksi tai huonoksi on kokenut yli 35 %. Vertailuajanjaksolla muutos
Haminassa on ollut merkittavasti heikompaan suuntaan ja kokemus siita, etta
terveydentila on keskinkertainen tai huono on ollut yleisempaa vertailukuntiin ja koko
maan keskiarvoon nahden.

Ikaluokkaa koskevat osallisuus- ja hyvinvointikyselyn ja nuorten toimijuuskyselyn
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tulokset on kuvattu edellisen indikaattorin yhteydessa



HARRASTAA HENGASTYTTAVAA LIIKUNTAA VAPAA-AJALLA KORKEIN-
TAAN 1 H VIIKOSSA, PROSENTTIOSUUS LUKION 1. JA 2. VUODEN
OPISKELIJOISTA
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Hengastyttavan likunnan maara on lukion opiskelijoiden keskuudessa vahentynyt

vuodesta 2017 vuoteen 2021.

HARRASTAA HENGASTYTTAVAA LIIKUNTAA VAPAA-AJALLA KORKEIN-
TAAN 1 H VIIKOSSA, PROSENTTIOSUUS AMMATILLISEN OPPILAITOK-
SEN 1.JA 2. VUODEN OPISKELIJOISTA
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Vuonna 2021 ammatillisen oppilaitoksen opiskelijoista hengastyttavaa liikuntaa va-
paa-ajallaan korkeintaan yhden tunnin on harrastanut 48,3 %. Hengastyttavan lii-
kunnan maara on vahentynyt vertailuajanjaksolla.
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KOULUKIUSATTUNA VAHINTAAN KERRAN VIIKOSSA, PROSENTTIO-
SUUS LUKION 1. JA 2. VUODEN OPISKELIJOISTA
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Lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoiden kokemus kiusatuksi tulemisesta on lisaantynyt
vuodesta 2019. Haminassa 1,6 % kokee tulevansa koulukiusatuksi vahintaan kerran
vitkossa.

Osallisuus-  ja  hyvinvointikyselyssa  kartoitettiin - milla tavoin haminalaiset
kokevat olevansa osa yhteisoa. Alle 18-vuotiaista haminalaisista 74 % on taysin tai
jonkin verran samaa mielta siina, etta he kokevat olevansa osa yhteisoa. 8 % kyseisen
ikaluokan vas-taajista oli jonkin verran tai taysin eri mielta, etta olisivat he osa

yhteisca. Alle 18-vuotiaita vastaajia oli 344/1436.

KOULUKIUSATTUNA VAHINTAAN KERRAN VIIKOSSA, PROSENTTIO-
SUUS AMMATILLISEN OPPILAITOKSEN 1. JA 2. VUODEN OPISKELI-

JOISTA
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oppilaitoksissa  opiskelevien  kokemukset  koulukiusaamisesta
olleet suhteellisen korkeat verrokkikuntiin nahden vuonna

2017. Kokemus kiusaamisesta on vahentynyt seuranta-ajanjaksolla.
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El YHTAAN LAHEISTA YSTAVAA, PROSENTTIOSUUS LUKION 1. JA 2.
VUODEN OPISKELIJOISTA
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Lukion opiskelijoiden kokemus laheisten ystavien puuttumisesta on lisaantynyt
vuodesta 2017 vuoteen 2021. Vuonna 2021 8,5 % haminalaisista lukion 1. ja 2.
vuoden opiskelijoista koki, etta heilla ei ole yhtaan laheista ystavaa.

Osallisuus-  ja hyvinvointikyselyn (2020 tulokset osoittavat, etta yli joka
kymmenes (11 % 18-29-vuotias haminalainen nuori kokee itsensa yksinaiseksi melko
usein ja 29 % kokee itsensa yksinaiseksi joskus. Alle 18-vuotiaista haminalaisista
nuorista itsensa yksinaiseksi kokee melko usein 10 % ja joskus 29 %. Tulokset
osoittavat, etta nuorten keskuudessa kokemus yksinaisyydesta on muita ikaryhmia
yleisempaa.

Nuorten toimijuuskyselyssa (2020) nuoret ilmoittavat keskeiseksi asiaksi saada
tulevaisuudessa muun muassa laheisia ystavia.

El YHTAAN LAHEISTA YSTAVAA, PROSENTTIOSUUS AMMATILLISEN
OPPILAITOKSEN 1. JA 2. VUODEN OPISKELIJOISTA
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Ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijoista 8,6 % koki vuonna 2021, etta
heilla ei ole yhtaan laheista ystavaa. Muutos vuodesta 2017 on ollut hieman
myonteisempaan suuntaan.

Osallisuus- ja hyvinvointikyselyn (2020) tulokset alle 18-vuotiaiden
yksinaisyyden kokemuksista on kuvattu edellisen indikaattorin yhteydessa.
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Vuoden 2020 osallisuus- ja hyvinvointikyselyyn vastasi 109 18-29-vuotiasta nuorta
ja nuorta aikuisista. Heista 91 % kokee elamalla olevan merkitysta (kaikki ikdluokat 85
%). Terveydentilaansa kyseisesta ikaryhmasta hyvana piti 91 % vastaajista, kun vastaava
luku kaikista ikaryhmista oli 91 %. Elamanlaatunsa hyvaksi 18-29-vuotiaista haminalai-
sista arvioi 86 % vastaajista (kaikki ikaluokat 85 %) ja toimintakykyaan hyvana piti 96
% vastaajista, mika on selkeasti kaikkia ikaryhmia koskevaa keskiarvoa parempi (+10 %).
Turvalliseksi olonsa jatkuvasti tai melko usein kokee 89 % vastaajista.

Nuorten toimijuuskysely (vastaajia 183) vuonna 2020 kartoitti nuorille tarkeita
asioita.  Kyselysta nousi esiin tarkeimmaksi koettuina asioina vapaa-aika, ihmisoi-
keudet seka oma terveys. Myos rakkaus ja ihmissuhteet, elainten oikeudet,
kansallinen turvallisuus seka tyo arvostettiin tarkeiksi. Haminalaiset nuoret pitivat
kotikuntaansa turvallisena, luonnonlaheisens, ja sijainniltaan seka
koulutusmahdollisuuksiltaan melko hyvana. Toisaalta koettiin, ettei kunnasta loydy
hyvia ostosmahdollisuuksia, eika kun-taa pidetty nuorekkaana ja vetovoimaisena.

Vastaajista 30 % oli sita mielta, etta kunnan viranhaltijat ovat melko tai erittain paljon
kiinnostuneita nuorten asioista. Nuorten mielesta heidan pitaisi pystya vaikuttamaan
ainakin harrastusmahdollisuuksiin, kouluun, nuorisotiloihin ja -palveluihin, likunta- ja
urheilupaikkoihin ja ostosmahdollisuuksiin.

Nuoret suhtautuvat optimistisemmin omaan ja Suomen tulevaisuuteen kuin
Etela-Kymenlaakson ja oman paikkakuntansa tulevaisuuteen. Vastaajista aiempaa
hieman suurempi osa, 30 %, ei aio asua nykyisella asuinpaikkakunnalla 5-10 vuoden
kuluttua. 25 % vastaajista kuitenkin ajattelee asuvansa varmasti tai todennakoisesti.
Syyna poismuuttoon mainittiin opiskelu- ja tycpaikkojen puute. Jatkokoulutusmah-
dollisuuksia ja alaan liittyvia toita ei Haminassa koeta olevan. Toisaalta Haminassa ha-
lutaan asua, koska perhe ja ystavat asuvat siella ja koetaan viihtyvan. Osa vastaajista
suunnittelee muuttavansa takaisin opintojen jalkeen.

Haminan kaupunki pyrkii toiminnallaan tukemaan nuorten tyollistymisista ja on ot-
tanut kayttoon kesatyosetelit. Seteliin on oikeutettu kesalla 2021 15-19-vuotias (syn-
tymavuosi 2002-2006) haminalainen nuori. Setelin avulla nuori saa tyokokemusta,
kesatyosetelia kehitettaessa. Kesatyoseteleita on jaettu v. 2019 150 kpl (15-16-vuo-
tiaat), v. 2020 190 kpl (15-25-vuotiaat) ja 2021158 kpl (tilanne 7.6.2021 ja ika 15-19
-vuotiaat). Koronan vahentaessa kesatyomahdollisuuksia, kesatyosetelin ikahaarukkaa
laajennettiin kesan 2020 ajaksi 25-vuotiaisiin. Haminan kaupunki kannustaa nuoria
myos tyollistamaan itse itsensa tukemalla kesayrittajyytta yrityssetelilla. Haminalainen

13-28-vuotias nuori voi hakea yrityssetelia ohjattuun yrittajyyteen. Nuoria yrittajia on
Haminassa toiminut v. 2019 8 kpl, 2020 7 kpl ja vuonna 2021 hakemuksia tuli 9 kpl.

6.3 Tyoikaiset

Tyoikaisten tyollisyys-ja taloustilannetta kuvaavat indikaattorit loytyvat osioista
Talous ja Elinvoima.

Osallisuus- ja hyvinvointikyselyyn vastanneista (143640 % kuului ikaryhmaan 30-
60 vuotta. 30-40 vuotiaista (198 48 % koki kuuluvansa yhteisoon heikosti tai ei lain-
kaan. Elama tuntuu merkitykselliselta 90 % vastaajista. Terveydentilaansa ja elaman-
laatunsa hyvana piti 86 % vastaajista.Toimintakykyaan hyvana piti 89 %. Yksinaiseksi
itsensa kokee joskus 31 %. Hyvin harvoin tai eivat koskaan yksinaiseksi kokevia oli 26
% vastaajista.Turvalliseksi olonsa tuntee jatkuvasti 59 %, melko usein 35 % (31 %) ja
Jjoskus 2%. Vastaajista 90 % haluaa hoitaa asiansa digitaalisesti.

41-60 vuotiaista (36838 % koki kuuluvansa yhteisoon heikosti tai ei lainkaan.
Elaman merkitykselliseksi kokee 91 % vastaajista. Terveydentilaansa hyvana piti 86 %.
Elamanlaatuaan hyvana piti 90 % ja toimintakykyaan hyvana piti 89 % vastaajista.
Yksinaiseksi itsensa joskus kokee 20 %, hyvin harvoin tai eivat koskaan yksinaisia 37 %.
Turvalliseksi olonsa tuntee jatkuvasti 65 %, melko usein 30 % ja joskus 4%. Vastaajista
81% haluaa hoitaa asiansa digitaalisesti.



6.3 lkaihmiset

YKSINASUVAT 75 VUOTTA TAYTTANEET, % VASTAAVANIKAISESTA

ASUNTOVAESTOSTA
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Haminan osuus 75+ vuotiaiden yksin asuvien osalta verrokkeihin nahden on keskivertoa
pienempi, ollen 2020 46,3 %. Haminassa yksin asuvien ikaantyneiden ihmisten osuus
on pysynyt suhteellisen samana vuosina 2017-2020.

KOTONA ASUVAT 75 VUOTTA TAYTTANEET, % VASTAAVANIKAISESTA
VAESTOSTA
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Indikaattori kuvaa sita yli 75 vuotiaiden osuutta, joka asuu itsenaisesti tai omaishoidon
tai kotihoidon turvin omassa kodissa. Indikaattoria kaytetaan valtakunnallisessa tavoit-
teenasettelussa (tavoite on 90 %), joka liittyy palvelurakenneuudistukseen ja tehoste-
tun hoivan paikkojen vahentamiseen. Indikaattori ei suoraan kuvaa ikaryhman terveyt-
ta ja toimintakykya. Kotona asuvien yli 75-vuotiaiden ihmisten maara on Haminassa
suhteessa koko maan kehitykseen ollen vuonna 2019 91,6 %. Vuoden 2019 tilastotieto
kertoo kotona asuvien yli 75-vuotiaiden suuremmasta maarasta aiempiin vuosiin ver-

rattuna 3 3



OMAISHOIDON TUEN 75 VUOTTA TAYTTANEET HOIDETTAVAT VUO-
DEN AIKANA, % VASTAAVANIKAISESTA VAESTOSTA
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Haminassa omaishoidon piirissa olevien maara on vahentynyt vertailuajanjaksolla.
Vuonna 2019 omaishoidon piirissa oli 5,6 % 75 vuotta tayttaneista haminalaisista.
Maara alittaa hieman koko maan keskitason.

SAANNOLLISEN KOTIHOIDON PIIRISSA OLLEET 75 VUOTTA TAYT-
TANEET ASIAKKAAT, % VASTAAVANIKAISESTA VAESTOSTA
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Vuonna 2020 saannollisen kotihoidon piirissa 75 vuotta tayttaneista oli 15,1 % vas-
taavanikaisista haminalaisista. Osuus on hieman koko maata ja Kymenlaaksoa
alhaisempi. Haminassa saannollisen kotihoidon piirissa olevat 75 vuotta tayttaneet
asukkaat ovat vahentyneet vertailuajanjaksolla.
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IKAANTYNEIDEN TEHOSTETUN PALVELUASUMISEN 75 VUOTTA TAYT- LONKKAMURTUMAT 65 VUOTTA TAYTTANEILLA, % VASTAAVANIKAIS-
TANEET ASIAKKAAT 31.12. ESTA VAESTOSTA
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Vertailukuntiin verrattuna Haminan tehostettu palveluasuminen on vahentynyt VUOSI 2019
selkeasti vertailuvuosina 2017-2019, joka noudattaa Kymenlaakson yleista linjaa. Muis- 0,6 Hamina
sa kunnissa tehostetun palveluasumisen paikat ovat pysyneet suhteellisen samoina. 0,6 Rauma
0,7 Koko maa
0,7 Kymenlaakso
0,8 Heinola
0,8 Loviisa
0,8 Varkaus

Lonkkamurtumat  kuvaavat toimintakyvyn ja liikkumiskyvyn heikentymista.
Haminassa vuonna 2018 oli merkittavasti enemman murtumia  kuin
vertailuvuosina. Vastaavasti vuonna 2019 oli Haminassa koko maahan,
Kymenlaaksoon ja  verrokkikunnista Loviisaan, Heinolaan ja Varkauteen
verrattuna keskimaaraista vahemman murtumia.
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PERUSTERVEYDENHUOLLON AVOHOIDON LAAKARIKAYNNIT 65
VUOTTA TAYTTANEILLA /1000 VASTAAVANIKAISTA

4000 I Koko maa
B Kymenlaakso
I Hamina
3000
B Heinola
B Loviisa
2000 I Rauma
Varkaus
1000
0
2017 2018 2019
VUOSI 2019

1451 Kymenlaakso
1512 Loviisa

1697 Koko maa
1875 Rauma

1999 Heinola
2153 Varkaus
2406 Hamina

Koko maahan, Kymenlaakson ja verrokkikuntiin verrattuna Haminassa on yli 65 vuotta
tayttaneilla paasaantoisesti eniten perusterveydenhuollon laakarikaynteja. Vertailuvu-
osina Haminan tilanne on kuitenkin sailynyt melko ennallaan.

OSALLISUUS- JA HYVINVOINTIKYSELY IKAIHMISTEN
NAKOKULMASTA

Osallisuus-ja hyvinvointikyselyyn vastanneista (1436) 21 % (300) kuului ikaryhmaan
61-80 vuotta.

Elamalla merkityksellisena kokee olevan 90 % vastaajista. Terveydentilaansa hyvana
piti 78 % ja elamanlaatuaan hyvana piti 88 % vastaajista. Toimintakykyaan hyvana
piti 83 %. Yksinaiseksi itsensa kokee joskus 16 %, hyvin harvoin 39 %, eivat koskaan
yksinaisten osuus on 40 %. Turvalliseksi olonsa tuntee jatkuvasti 69 % ja melko usein
27 % vastaajista. Vastaajista 63 % haluaa hoitaa asiansa digitaalisesti.

Osallisuus-ja hyvinvointikyselyyn vastaajista 7 % (98) kuuluivat ikaryhmaan yli
81- vuotiaat. Vastaajista 74 % koki elamalla olevan merkitysta. Terveydentilaansa
hyvana piti 51 %, elamanlaatuaan hyvana piti 68 % ja toimintakykyaan hyvana piti 55
% vastaajista. Yksinaiseksi itsensa koki joskus 27 %, hyvin harvoin 38 % ja eivat
koskaan 23 % vastaajista. Turvalliseksi olonsa tuntee jatkuvasti 53 % ja melko usein
31%. Vastaajista 28 % haluaa hoitaa asiansa digitaalisesti.

Yli 61 vuotiaista likkumisen paikasta toiseen koki haasteelliseksi lahes puolet
(48 %) vastaajista julkisen likenteen puuttumisen takia.
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OSAIl

1  HYVINVOINTIKERTOMUKSEN YHTEENVETO JA
JOHTOPAATOKSET

Hyvinvointikertomuksen kautta nousevat
Haminan keskeisiksi haasteiksi yksilon ja yhteison
elinvoiman- ja hyvinvoinnin suunnitelmallisen ja
systemaattisen johtamisen puutteet, lapsiperheiden
arjen tukemisen tarpeet erityisesti vahdvaraisissa ja
yksinhuoltajaperheissd, litkunnan vahentyminen ja

lasten ylipaino, koulukiusaaminen, nuorten lisddn-
tynyt pdihteiden ja huumeiden kdytto, mielen-
terveyden aiheuttama tyokyvyttomyys, ikdihmisten
yksindisyys ja litkkumattomuuden aiheuttama
toimintakyvyn menetys, kasvavat hyvinvointierot
vdestoryhmien vdlilld, tyottomyys ja vahdvaraisuus
sekd arjen turvallisuuden edistdminen.

Haminan vaestomaara laskee. Lasten maara vahenee ja ikaihmisten osuus kas-
vaa. Haminalaisten sairastavuus on kehittymassa heikompaan suuntaan paihteiden
kayton seurauksena ja tuki- ja liikuntaelinten sairastavuuden lisaantyessa.
Haminalaisten  tyoikaisten korkea sairastavuusindeksi, vaeston hyvinvointierot,
tyottomyys ja toimeentulo-ongelmat asettavat palvelutarjonnalle haasteita.
Haminalaisista valta-osa kokee kuitenkin terveydentilansa ja hyvinvointinsa hyvaksi.
Yksinaisyys varjostaa joka kymmenennen haminalaisen elamaa. Joka neljas perhe
on yksinhuoltajaperhe. Mielenterveyden ja tuki- ja likuntaelinsairauksien
aitheuttama tyokyvyttomyys on kasvussa.

Yksinasuminen on yleista ikaihmisten keskuudessa. Kotona parjaaminen edellyttaa
paivittaisissa toimissa suoriutumista ja riittavia sosiaalisia kontakteja. Yksinaisyys ja
merkityksen menettaminen kasvavat vanhempiin ikaryhmiin siirryttaessa. Palvelut di-
gitalisoituvat ja asettavat ikaihmisille haasteita uuden oppimiseen. Tukea
digimaailmassa selviytymiseen tarvitaan.

Ikaantyminen haastaa kuntalaisia oman toimintakyvyn yllapitamiseen mm. paivit-
taisen likunnan ja monipuolisen ravinnon saannin turvaamisella. Kokemus, elamanlaa-
dusta ja terveydentilasta heikentyvat vanhempiin ikaryhmiin siirryttaessa.

Lonkkamurtumat heijastavat toimintakyvyn ja erityisesti liikuntakyvyn heikenty-
mista. Erityisesti tasapaino ja jalkojen lihasvoiman sailyminen vaikuttaa itsenaiseen
suoriutumiseen. Kaupunki voi edistaa toimintakykyisyytta mm. huomioimalla esteet-
tomyyden ja turvallisuuden niin asumisessa kuin ymparistosuunnittelussa. Toisaalta
kaupunki voi hyotya aktiivista ja osaavista senioreista monella tavalla. lkaihmiset ovat
yha toimintakykyisempia verrattuna aikaisempiin vuosikymmeniin.

Tyollisyydella ja koulutustasolla on keskeinen merkitys vaeston hyvinvoinnin taus-
talla. Tarkeimmat tehtavat tyollisyyden edistamisessa liittyvat erityisesti nuorten
tyollisyyteen, uusien tycpaikkojen luomiseen ja seka rakenteellisen tyottomyyden
vahentamiseen. Kesatyoseteleiden ja nuorille tarkoitetuilla yrittajaseteleiden avulla
nuori saa tyokokemusta, omaa rahaa ja evaita eteenpain elamassa. Nuoria on kuultu
ja heidan toiveitaan on otettu huomioon kesatyosetelia kehitettaessa. Haminan kau-
punki kannustaa nuoria myos tyollistamaan itse itsensa tukemalla kesayrittajyytta yri-
tyssetelilla. Ihmisten maksukyky ja halu investoida itseensa kasvaa tulevina vuosina
mm. hyvinvointipalvelujen sektorilla. Lisaksi verkkokauppa lisaantyy ja luo
mahdollisuuksia pienyrittajyydelle.

Valtaosa lapsista ja lapsiperheista voi hyvin, mutta huono-osaisuus kasautuu osalle
perheista. Osalla itsenaistyvista nuorista on tavanomaisia suurempia vaikeuksia; kou-
luttautumiseen ja tyollistymiseen liittyvat ongelmat kertautuvat taloudellisen
toimeentulon  huolina, elamanhallinnan  puutteina  ja  nakcalattomuutena
tulevaisuuden suhteen. Paihteet ovat keskeinen ongelma Haminassa. Haasteina
nuorten osalta ovat lisaksi yksinaisyyden kokemus, lisaantyva ylipainoisuus ja liikunnan
vahentyminen, joilla on kerrannaisvaikutuksia kokonaishyvinvointiin. Digitaidoissa
someviestinnan eettisiin puoliin ja vaikutuksiin.

Haminassa taajamissa asuu 45 % kaupunkilaisista. Osallistuminen toimintoihin on
haasteellista, jos el omista omaa autoa. Seka nuorten toimijuuskyselyn etta osallisuus-
Jja hyvinvointikyselyn perusteella julkisen likenteen puuttuminen vaikeuttaa palvelujen
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kayttoa ja mukana oloa kaupungin elamassa.



2  HYVINVOINTISUUNNITELMA 2021-2025

Haminassa hyvinvointisuunnitelma muodostuu hyvinvoinnin rakenteiden kehittamis-
suunnitelmasta seka erillisista lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelmasta, ikaih-
misten hyvinvointisuunnitelmasta ja osallisuutta edistavasta suunnitelmasta.

Hyvinvointisuunnitelmat ovat valmistuneet itsenaisina asiakirjoina ja paasaantoisesti
oman toimialueen toimesta eri yhteistyotahojen kanssa. Haminan haasteena on ol-
lut, etta suunnitelmat eivat ohjaa eri palvelualojen yhteista toimintaa riittavalla tavalla
eika suunnitelmien valmisteluun, paivittamiseen seka onnistumisen arvioitiin ole paas-
syt osallistumaan riittavasti kunnan eri toimialueita ja yhteistyotahoja yhtaaikaisesti.
Myos kuntalaisten rooli on keskeinen. Tiedolla johtamisen, keskeisen tiedon kokoa-
misen  ja sen kautta tapahtuvan  jatkuvan arvioinnin merkitys
tulevat korostumaan yha entisestaan. Kohdasta liitteet paaset tutustumaan
hyvinvointisuunnitelmiin.
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