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1 Opiskeluhuollon kokonaistarve ja
kaytettavissa olevat opiskeluhuoltopalvelut

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvan oppimisen, hyvan psyykkisen ja
fyysisen terveyden seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamista seka niiden
edellytyksia lisdavaa toimintaa oppilaitosyhteisdssa. Yhdessa laadukkaan opetuksen
kanssa opiskeluhuolto luo turvallista polkua aikuisuuteen.

Opiskeluhuoltoa toteutetaan ensisijaisesti ehkadisevana, koko oppilaitosyhteisoa
tukevana yhteisollisena opiskeluhuoltona, joka velvoittaa kaikkia oppilaitoksessa
tyoskentelevia. Tavoitteena on myos edistaa huoltajien kanssa tehtavaa yhteistyota ja
opiskelijoiden aktiivisuutta ja osallisuutta. Lahtokohtana on yhteinen vastuu ja
huolenpito jokaisen hyvasta ja turvallisesta koulupaivasta.

Opiskelijoilla on oikeus lisaksi yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon ja opiskeluhuollon
palveluihin, jotka suunnitellaan opiskelijan tarpeiden mukaisesti usein monialaisesti.
Opiskelijalla on oikeus saada sellaista opiskeluhuoltoa, jota opetukseen osallistuminen
edellyttad. Toimenpiteita suunnataan vaikeuksien varhaiseen tunnistamiseen seka
oikea-aikaiseen tukeen.

Opiskeluhuollon oppilaitoskohtaisesta kehittémisesta ja seurannasta vastaa
monialainen oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltoryhma, jota johtaa
rehtori/apulaisrehtori. Opiskeluhuoltohenkildston esimiehet paattavat
henkildstoresurssien kohdentamisesta. Haminan kaupungin opiskeluhuollon
ohjausryhma linjaa opiskeluhuollon yhteiset tavoitteet ja toimintatavat, tukee
oppilaitoksia niiden toimeenpanossa seka koordinoi opiskeluhuollon omavalvontaa.
Opiskeluhuoltosuunnitelma on lakisaateinen valine ohjata opiskeluhuollon jarjestamista
ja arvioida sen toteutumista. Seurannan avulla turvataan palveluiden saatavuus ja laatu.

Opiskeluhuoltosuunnitelmassa esitetaan arvio oppilaitoksen opiskeluhuollon
kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista niiden saatavuuden varmistamiseksi ja
toiminnan tarkoituksenmukaiseksi kohdentamiseksi yhteisolliseen ja yksilokohtaiseen
opiskeluhuoltotyohon.

Ammattihenkilot Palvelun jarjestaja Resurssin maara
lukuvuonna (arvio)

Kuraattori Kymenlaakson 0,4 htv
hyvinvointialue

Psykologi Kymenlaakson 0,4 htv
hyvinvointialue




Terveydenhoitaja Kymenlaakson 0,4 htv
hyvinvointialue

Laakari Kymenlaakson 0,2 htv
hyvinvointialue

Henkilotyovuodet:
1pv /vk - 0,2 htv
2pv/vk - 0,4 htv
3pv/vk - 0,6 hty

4 pv/vk - 0,8 htv
S5pv/vk - 1 htv

Kyseessa on opiskelijamaaraan perustuva laskennallinen arvio, kuinka paljon
aikaresurssia ammattihenkil6lla on kaytettavissa oppilaitoksen yhteisollisten ja
yksilokohtaisten opiskeluhuoltotehtavien hoitamiseen. Opiskeluhuollon kuraattori ja
psykologi seka terveydenhoitaja ja laakari kohdentavat tydpanostaan lukuvuoden
aikana esille nousevien tarpeiden mukaan. Opiskeluhuollon kuraattori ja psykologi ovat
oppilaitoksen kaytettavissa ja oppilaitoksessa tavattavissa tarvittaessa,
opiskelijatapaamiset tapahtuvat paasaantoisesti ajanvarauksella. Terveydenhoitajan
tapaaminen onnistuu avovastaanotolla 1 tunnin paivassa terveydenhoitajan ollessa
paikalla keskiviikkoisin ja torstaisin ja muut ajat ajanvarauksella.

Oppilaitoksen tydntekijat, huoltajat ja opiskelijat saavat yhteyden kuraattoriin,
psykologiin ja terveydenhoitajaan sahkdpostitse tai puhelimitse. Sdhkdpostia
kaytettdessa tulee kayttaa suojattua sahkdpostia. Kaikessa viestinnassa
opiskeluhuoltopalvelujen kanssa tai opiskeluhuoltopalveluihin liittyen tulee huolehtia
opiskelijoiden tietosuojasta. Laakarin vastaanotolle paasee tarvittaessa opiskeluhuollon
terveydenhoitajan kautta.

Oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu vahintaan kaksi kertaa
lukukaudessa (nelja kertaa lukuvuodessa). Tarpeen vaatiessa ja sovittaessa ryhma
kokoontuu useammin. Vahintaan yksi kokoontuminen lukukaudessa toteutetaan siten,
etta mukana ovat opiskelijoiden ja huoltajien edustajat. Kokoontumisista tehdaan
muistio, joka sailytetaan erikseen sovitussa sahkdisessa tai muussa ymparistossa.

Oppilaitoskohtainen yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma vastaa oppilaitoksen
opiskeluhuollon suunnittelusta, kehittamisestd, toteuttamisesta ja arvioinnista.
Oppilaitoksen opiskeluhuoltoryhmalla on aktiivinen rooli myos
opiskeluhuoltopalveluiden suunnittelussa oppilaitoksen tarpeita vastaaviksi seka



oppilaitoksen toimintakulttuurin kehittamisessa. Oppilaitoksen toimintakulttuuria ja
tydmuotoja kehitetadn siten, etta ne tukevat opiskelijoiden kokonaisvaltaista
hyvinvointia ja terveytta seka koulutydn sujumista. Hyvinvoivassa oppilaitosyhteisdssa
opiskelijat tulevat kohdatuiksi yksildina ja yhteisdn jasenind. Opiskelijoiden ja huoltajien
osallisuutta tuetaan kuuntelevalla, oppivalla ja luottamusta rakentavalla kodin ja
oppilaitoksen vuoropuhelulla. Oppilaitoskohtaisessa opiskeluhuoltoryhmadassa asioita
kasitellaan yleisella ja yhteisdllisella tasolla, eika sielld kasitella yksittaista opiskelijaa
koskevaa asiaa.

* Rehtori tai apulaisrehtori johtaa oppilaitoskohtaista opiskeluhuoltoryhmaa ja toimii sen
puheenjohtajana. Han varmistaa henkiloston, opiskelijoiden ja huoltajien seka
tarvittavien yhteistyotahojen osallisuuden ryhman toiminnassa seka huolehtii ryhman
tavoitteellisesta toiminnasta. Han myos jarjestaa siten, etta oppilaitoksen muuta
henkilostda tiedotetaan opiskeluhuoltoryhman toiminnasta seka ryhmaan tuodaan
kasiteltavaksi henkilostdn esille nostamia yhteiséllisia huolenaiheita.

* Opettaja (ml. erityisopettaja ja opinto-ohjaaja) huolehtii osana opetustydtaan
luokkansa tai ryhmansa hyvinvoinnista ja turvallisuudesta. Han seuraa opiskelijoiden
oppimista ja hyvinvointia seka havainnoi ryhman tyoskentelya ja siina tapahtuvia
muutoksia ja siten tunnistaa varhain tuen tarpeita, joita oppilaitoskohtaisessa
opiskeluhuoltoryhmassa voidaan kasitella ilmidtasolla. Opettaja tukee opiskelijoita ja
ohjaa tarvittaessa yksilékohtaisiin palveluihin.

* Kuraattori on sosiaalialan seka sosiaalisen vuorovaikutuksen asiantuntija. Kuraattori
edistaa yhteison hyvinvointia vahvistamalla opiskelijoiden sosiaalisia taitoja, yhteiséon
kiinnittymisen edellytyksia seka oppilaitoksen ja kodin valista yhteistyota. Kuraattorin
tyohon sisaltyy asiakastyota, konsultaatiota, monialaista tydta seka yhteisollista tyota.

* Psykologi on nuoren psyykkisen hyvinvoinnin seka oppimisen psykologian asiantuntija.
Psykologilla on osaamista nuorten kehityksesta, tunne-eldmasta, mielenterveytta
suojaavista tekijoista ja vuorovaikutussuhteista. Psykologin tydhon sisaltyy asiakastyota,
konsultaatiota, monialaista tyota seka yhteisollista tyota.

« Terveydenhoitaja on terveyden edistamisen seka lasten ja nuorten kasvun ja kehityksen
asiantuntija. Terveydenhoitaja tekee terveystarkastukset ensimmadisen vuoden
opiskelijoille, jolloin terveydenhoitajalle muodostuu kasitys opiskelijoiden ja luokkien
hyvinvoinnista. Terveydenhoitaja informoi ryhmaa terveystarkastusten yhteydessa esille
nousseista havainnoista seka osallistuu muutoin yhteisolliseen opiskeluhuoltotydhon.

* Lddkari on nuorten fyysisen ja psyykkisen kasvun ja kehityksen seka niiden pulmien
ladketieteellinen asiantuntija. Ladkari tarkastelee oppilaitosyhteisdn ja -ympariston
ilmioita fyysisen ja psyykkisen terveyden seka turvallisuuden ja erilaisten riskien
nakokulmista. Laakari tekee laakarintarkastukset toisen vuoden opiskelijoille ja
kutsuntatarkastukset kutsuntoihin osallistuville.



* Opiskelijat tuovat opiskeluhuoltoryhmaan kokemuksellista tietoa oppilaitoksen
toiminnasta ja muista opiskelijoiden hyvinvointiin vaikuttavista asioista. Osallistuja
voidaan kutsua opiskelijakunnasta tai esimerkiksi ryhmasta, jonka yleista
hyvinvointitilannetta ryhmassa silla kertaa kasitellaan.

* Huoltajat tuovat opiskeluhuoltoryhmaan tietoa koulunkaynnista kodin nakékulmasta.
Huoltajat tuntevat myés lastensa muun elinympariston ja siihen liittyvat haasteet, jotka
heijastuvat oppilaitokseen. Huoltajaedustaja voidaan kutsua esim. huoltajailloissa
kirjatuista vapaaehtoisista.

Opiskeluhuoltoryhman vakinaisten jasenten lisaksi ryhnman kokoontumiseen voidaan
kutsua tarvittaessa muita oppilaitoksessa tyoskentelevia ammattilaisia ja oppilaitoksen
ulkopuolisia asiantuntijoita ja yhteistydkumppaneita. Talléin puhutaan laajennetusta
opiskeluhuoltoryhmasta. Esimerkiksi koulunuorisotydntekija voi osallistua ryhman
tyoskentelyyn. Osallistumalla yhteisolliseen opiskeluhuoltoon eri toimijat jakavat tietoa
alueen lasten ja nuorten hyvinvoinnista seka saavat mahdollisuuden tutustua toisiinsa
ja kertoa omasta tydstaan.

Oppilaitoksen yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhman jasenet:

Tehtavanimike Nimi Puhelin

Rehtori Juha Malinen 050 436 9492
OPO/Apulaisrehtori Anni Sarell 040 183 7667
Kuraattori Tiina Kiri 040 557 5669
Terveydenhoitaja Suvi Saarilehto 040 593 5295
Psykologi Hanna Hummel 040 481 3426
Erityisopettaja Satu Lepisto 050 340 0470

Opiskeluhuoltoryhman toiminta on suunnitelmallista ja ryhma laatii toimintansa tueksi
aikataulun tai vuosikellon.

Lukuvuoden ensimmaisessa kokouksessa:

e Paivitetaan oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma taydentamalla
kaupungin yhteiseen suunnitelmapohjaan oppilaitoskohtaiset tiedot.



- Katso: Ohje oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltosuunnitelman

pdivittamiseen.

e Laaditaan alustava suunnitelma oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltoryhman
kokoontumisten aiheista seka aikataulusta. Aikataulun voi liittad myds osaksi
oppilaitoksessa mahdollisesti laadittavaa laajempaa opiskeluhuollon ja
hyvinvoinnin vuosikelloa.

Ajankohta

Kasiteltavat aiheet

Vakinaisten jasenten
lisaksi mukaan
kutsutaan

Elokuu

Lukuvuoden opiskeluhuollon
suunnittelu

Marraskuu

Kouluterveyskyselyn tulosten
kasittely ja opiskelijoiden seka
huoltajien edustajien
kuuleminen

Opiskelijoiden ja huoltajien
edustajat

Helmikuu

Opiskelijoille ja huoltajille
tehdyn kyselyn (joulukuu)
tulokset ja toimenpiteiden
suunnittelu tulosten pohjalta

Toukokuu

Lukuvuoden opiskeluhuollon
arviointi ja seuraavan
lukuvuoden suunnittelu

- Katso Esimerkki opiskeluhuoltoryhmadn vuosikellosta.

e Kaydaan lapi Opiskeluhuollon tavoitteiden ja toiminnan tarkistuslista ja
varmistetaan, etta listassa mainituista toimintatavoista on sovittu (esim.
oppilaitoskohtaisessa opiskeluhuoltosuunnitelmassa) ja etta opiskeluhuollossa
toimivat (ml. oppilaitoksen opetus- ja ohjaushenkildstd) tuntevat toimintatavat.

= Katso: Opiskeluhuollon tavoitteiden ja toiminnan tarkistuslista.

e Valitaan opiskeluhuollon lukuvuosikohtaiset painopisteet ja tavoitteet.Tavoitteet
voivat olla esim. jonkin tarkistuslistassa mainituista toimintatavoista aiempaa
parempi omaksuminen tai muiden hyvinvointia lisdavien toimien kehittéminen ja

toteuttaminen.

Opiskeluhuoltoty6n lukuvuoden painopisteet ja tavoitteet (listaus):

e Opiskelijoiden hyvinvoinnin lisdéaminen



https://docs.google.com/document/d/1wLN2vrx8bs5QHcHdN9kwKaNfAJxOkpC5V-qPdJf2oAA/edit?usp=sharing
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Menettelytavat, joilla oppilaitoksen henkilostd, opiskelijat ja huoltajat seka
yhteisty6tahot tarvittavilta osin perehdytetaan suunnitelmaan.

Suunnitelmaan tutustutaan opettajankokouksissa
Ryhmanohjaustuokioissa opiskelijat tutustuvat ryhmanohjaajien johdolla
suunnitelmaan

e Huoltajailloissa mainitaan suunnitelmasta ja kehotetaan tutustumaan
suunnitelmaan koulun kotisivuilla

e Suunnitelma julkaistaan lukion kotisivuilla

Kevatlukukaudella oppilaitoskohtaiset opiskeluhuoltoryhmat laativat opiskeluhuollon
ohjausryhmalle arvion oppilaitoksen opiskeluhuollon kokonaistarpeesta. Ohjausryhma
ilmoittaa maarapaivan, milloin arvio tulee toimittaa.

Lukuvuoden lopussa oppilaitoksen opiskeluhuoltoryhma arvioi, kuinka hyvin
opiskeluhuollon toimintatavat ovat toteutuneet. Samalla taytetaan loppuun syksyn
ensimmaisessa kokoontumisessa aloitettu Opiskeluhuollon tavoitteiden ja toiminnan
tarkistuslista, joka toimitetaan opiskeluhuollon ohjausryhmalle. Erityista huomiota
kiinnitetaan lukuvuoden alussa valittujen painopisteiden ja lukuvuositavoiden
mukaisten toimien toteutumiseen. Tulosten pohjalta oppilaitoksen
opiskeluhuoltoryhma suunnittelee jo myds seuraavan lukuvuoden kehittamiskohteita.

- Tarkemmat ohjeet arviointien tekemiseen, katso |uku 5:

Opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttaminen ja seuraaminen.

Oppilaitoksen opiskeluhuoltoryhma hyoédyntaa yhteisollisen opiskeluhuoltotyén
suunnittelun pohjana monipuolisesti opiskelijoiden ja oppilaitosyhteisdn hyvinvoinnista,
terveydesta ja turvallisuudesta saatavilla olevaa tietoa. Hyddynnettavia tietolahteita
voivat olla esim. kouluterveyskyselyt ja muut valtakunnalliset nuorten hyvinvointiin
liittyvat kyselyt ja tutkimukset seka tarpeen mukaan oppilaitoksen omat hyvinvointi- ja
asiakaskyselyt.

Opiskeluhuoltoryhman tietolahteet (listaus):

e Kouluterveyskysely (THL)
e Teaviisari
e Paihdekysely (THL)




e Liitututkimus, lasten- ja nuorten liikuntakayttaytyminen (JYU)
e Lukion omat kyselyt opiskelijoille ja huoltajille
e Opiskelijoiden ja huoltajien yhteydenotot

=> Lisatietoa: THL: Kouluterveyskysely.

=> Lisatietoa: THL:n kouluterveyskyselyn tulosten hyodyntaminen osana koulujen ja
oppilaitosten arkea.

2 Yhteisollinen opiskeluhuolto ja sen
toimintatavat

Yhteisolliselld opiskeluhuollolla tarkoitetaan toimintakulttuuria ja toimenpiteita, jotka
edistavat opiskelijoiden oppimista, terveytta ja hyvinvointia, sosiaalista vastuullisuutta,
vuorovaikutusta ja osallisuutta. Oppilaitoksen henkilékunnalla on ensisijainen vastuu
oppilaitosyhteison hyvinvoinnista ja kaikkien on tehtavissaan edistettava opiskelijoiden
ja oppilaitosyhteisdon hyvinvointia, kotien ja oppilaitoksen valista yhteistyota seka
opiskelijoiden ja huoltajien osallisuutta. Yhteiséllinen opiskeluhuoltotyd kuuluu siten
kaikille oppilaitoksessa toimiville. Yhteisollinen opiskeluhuolto on lisaksi oppilaitoksen
arjessa tapahtuvaa suunnitelmallista ja tavoitteellista tyotd, jossa seurataan, arvioidaan
ja kehitetaan koko oppilaitosyhteison ja opiskelijaryhmien hyvinvointia seka
huolehditaan oppilaitosymparistdn terveellisyydestg, turvallisuudesta ja
esteettdmyydesta. Opiskelijoiden ja tyontekijoiden hyvinvointi ja myodnteinen
vuorovaikutus nahdaan edellytyksena oppimiselle ja koulunkaynnin sujumiselle.

Haminassa lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman periaatteet huomioiden kaikkia
oppilaitoksia koskevat yhteisollisen opiskeluhuollon keskeiset painopistealueet ovat:

kiusaamiseen puuttuminen ja sen ennaltaehkaisy

opiskelijoiden ja huoltajien osallisuutta edistavien toimintatapojen kehittaminen
yhteisdllisen toimintakulttuurin muotoutumista edistavien ajattelutapojen ja
tydmuotojen kehittaminen

Oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltoryhma osallistuu yhteisollisen opiskeluhuollon
tydmuotojen koordinointiin, suunnitteluun, toteuttamiseen, arviointiin ja kehittamiseen.
Ty6ssa painottuvat hyvinvoinnin esteiden varhainen tunnistaminen ja
ennaltaehkaiseminen seka koko oppilaitosyhteisén hyvinvoinnin ja hyvinvointia tukevan
toimintakulttuurin edistaminen. Opiskeluhuoltoryhmadassa suunnitellaan oppilaitoksessa
toteutettavia kaytanndn toimenpiteitd, joilla autetaan opiskelijoita terveen itsetunnon
rakentamisessa ja elamanhallintataitojen (ml. tunne-, turva- ja vuorovaikutustaidot)


https://thl.fi/fi/tutkimus-ja-kehittaminen/tutkimukset-ja-hankkeet/kouluterveyskysely
https://www.turku.fi/sites/default/files/atoms/files/flexi_2018_.pdf
https://www.turku.fi/sites/default/files/atoms/files/flexi_2018_.pdf

kehittymisessa, kitketaan kiusaamista, edistetaan kaverisuhteiden luomista seka
ehkaistaan syrjaytymista ja eriarvoistumista.

Yhteisollisen opiskeluhuoltotydn muotoja voivat olla esimerkiksi tutortoiminta,
opiskelijakunta, nuorisotyd ja teemapaivat. Tyon kohteena voi olla ryhma tai koko
oppilaitosyhteis6. Haminan kaupungin oppilaitoksissa voi vierailla myos eri
yhteisty6tahojen henkildstda pitamassa mielenterveyteen, paihdekasvatukseen,
liikenneturvallisuuteen ja muihin teemoihin liittyvia oppitunteja.

Oppilaitoksen tyémuotoja ja yhteistyotahoja ovat esimerkiksi seuraavat
(listaus):

Opiskelijakuntatoiminta

Tutor-toiminta

Koulunuorisotyd

Teemapaivat esim. Hyvinvointia kiikarissa -paiva
Punainen liitu -tapahtuma (pelastusviranomaiset)
Asiantuntijoiden vierailut

=> Katso Esimerkkeja yhteisollisen opiskeluhuollon tydmuodoista.

Haminan kaupungin oppilaitosten kaytdssa on yhteisollisen opiskeluhuollon
materiaalipankki, josta 18ytyy vinkkeja ja linkkeja oppilaitoskohtaiseen yhteisodlliseen
tyohon, esimerkiksi erilaisten hyvinvointia ja turvallisuutta edistavien oppituntien
sisaltéihin, tunne- ja kaveritaitoihin, ryhmahengen kehittamiseen ja huoltajailtojen
sisaltoihin. Oppilaitokset taydentavat materiaalipankkia lukuvuoden aikana.

S Thct aalipankiii

Opiskelijalla on velvollisuus osallistua opetukseen, jollei hanen poissaololleen ole
perusteltua syyta (Lukiolaki § 30).

Opintojaksolta ei voi olla poissa kuin hyvaksyttavasta syysta (sairaus, anottu ja
myonnetty loma tms.)

Lupa muusta kuin sairaudesta johtuvaan poissaoloon tulee pyytaa etukateen. Luvan
myontaja riippuu pyydettavan lupa-ajan pituudesta:
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e yksittaiseksi oppitunniksi luvan myodntaa ao. aineen opettaja
e enintaan kolmeksi paivaksi ryhmanohjaaja
e edellda mainittuja pidemmaksi ajanjaksoksi rehtori

Huoltaja anoo opiskelijalle luvan poissaoloon vapaamuotoisella Wilma-viestilla.

Opiskelijan tulee selvittaa poissaolonsa opintojakson opettajalle mahdollisimman pian
Wilman kautta. Poissaoloilmoituksessa tulee kertoa syy poissaololle. Alle 18-vuotiaan
opiskelijan poissaoloselvityksen tekee huoltaja Wilmassa. Koeviikolla sairauspoissaolo
ilmoitetaan etukateen kokeen pitajalle.

Opintojakson suorittaminen keskeytyy, mikali opiskelija on poissa ilman etukateen
anottua lupaa enemman kuin kolme oppituntia (75 min.), pois lukien sairaustapaukset.

Poissaolijan velvollisuus on ottaa selville tunneilla kasitellyt asiat ja kotitehtavat.
Opinto-ohjaajalla, erityisopettajalla, kuraattorilla, psykologilla tai terveydenhoitajalla
kaynneista seka koulun edustustehtavista ja esim. opiskelijakunnan hallituksen
kokouksista tulleet poissaolot eivat johda opintojakson keskeytymiseen, mutta
opiskelijan on ilmoitettava ne opintojakson opettajalle.

Poissaolot rynmanohjaustuokiosta ja -tunnilta seka koulun yhteisista tilaisuuksista
selvitetdaan ryhmanohjaajalle.

Ryhmanohjaaja seuraa kokonaispoissaoloja. Aineenopettaja seuraa poissaoloja
opintojaksojen osalta. Lisaksi erityisopettaja ja opinto-ohjaaja seuraavat poissaoloja
omalta osaltaan.

Lukuvuoden alussa oppilaita ryhmaytetaan, mika sitouttaa opiskelijoita ryhmaan ja
opiskeluun. Ryhmanohjaaja jarjestaa lukuvuosittain ryhmanohjaajan tapaamiset omille
opiskelijoilleen. Tapaamisissa keskustellaan poissaoloista ja opintojen etenemisesta.
Opinto-ohjaaja tapaa kaikki toisen ja kolmannen vuosikurssin opiskelijat ja tarpeen
mukaan myo6s ensimmaisen. Tapaamisissa keskustellaan opinnoista ja niiden
etenemisesta. Tarpeen mukaan opintoja kevennetaan, esim. lukion kayntia pidennetaan
3,5 tai 4 vuoteen. Mikali opintojen pidentamisen tarve on tata pidempi, rehtori tekee
tasta erillisen paatdksen.

Ryhmanohjaaja, opettaja tai opinto-ohjaaja ohjaa opiskelijan kuraattorille tai
psykologille tarpeen mukaan.

Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden paihteiden kayttda pyritaan ehkdisemaan
jatkuvalla valistuksella. Paihdevalistusta annetaan terveystiedon oppitunneilla,
teemapaiving ja terveyskampanjoissa. Lisaksi paihdevalistusta voivat antaa erilaiset
asiantuntijat. Oppilaitoksen henkilékunta on sitoutunut tukemaan opiskelijoiden
paihteettomyytta ja terveita valintoja.
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Tupakkalain 10 &:n mukaan tupakkatuotteita tai -valineita ei saa luovuttaa eika myyda
alle 18-vuotiaalle. Saman lain 12 8:n mukaan tupakointi on kaikilta kielletty oppilaitosten
sisatiloissa ja ulkoalueilla. My6s tupakkatuotteiden hallussapito on tupakkalain 118 §:n
mukaan kielletty alle 18-vuotiaalta.

Rehtori, apulaisrehtori tai opettaja voi koulupadivan aikana ottaa haltuunsa opiskelijalta
tupakkatuotteen. Haltuunotetut tupakkatuotteet luovutetaan koulupaivan jalkeen
opiskelijan huoltajalle.

Tarvittaessa rehtori, apulaisrehtori tai opettaja ottaa yhteytta poliisiviranomaiseen.
Tupakkalain 32 §:n perusteella tupakkarikkomuksesta voi seurata sakkorangaistus.

Jos heraa epailys tai todetaan, etta alaikainen opiskelija on oppilaitoksessa paihtyneeng,
ottaa rehtori tai apulaisrehtori valittdmasti yhteytta huoltajaan. Jos huoltaja ei ole
tavoitettavissa, rehtori tai apulaisrehtori ottaa yhteytta sosiaalihuoltoon.Paihtynyt
opiskelija saatetaan kahden henkilon valvonnassa erilleen muista opiskelijoista.
Opiskelijaa ei saa jattaa ilman aikuisen valvontaa eika hanta saa paastaa yksin kotiin.
Paihtyneesta alaikdisesta opiskelijasta tehdaan aina lastensuojeluilmoitus
sosiaaliviranomaisille. Jos heraa epailys tai todetaan, etta taysi-ikainen opiskelija on
oppilaitoksessa paihtyneeng, rehtori tai apulaisrehtori epaa opiskelijalta
opiskeluoikeuden jaljella olevan koulupaivan ajaksi.

Oppimisyhteisdn ja -ympariston terveellisyys- ja hyvinvointitarkastus suoritetaan
kolmen vuoden valein kouluterveydenhuollon seka muiden viranomaisten ja
toimijoiden yhteistydona. Kasvu- ja oppimisympariston terveyttd, turvallisuutta ja
hyvinvointia seurataan jatkuvasti. Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman tehtavana on
laatia tarvittaessa lisaselvityspyynto terveellisen ja turvallisen ympariston takaamiseksi.

=> Lisatietoa: THL: Terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastus

Terveydenhoitaja osallistuu mahdollisuuksien mukaan huoltajailtoihin ja esimerkiksi
terveyteen liittyvien oppituntien pitamiseen. Terveydenhuollon yhteistydkumppaneita
pyydetaan osallistumaan oppilaitoksen toimintaan tarvittaessa.

Tarpaturmien ehkaisemiseen tahtaavia toimenpiteita seka ensiavun jarjestaminen ja
hoitoonohjaus on kuvattuina Haminan kaupungin oppilaitosten
turvallisuussuunnitelmassa seka oppilaitoskohtaisissa pelastussuunnitelmissa.
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3 Yksilokohtaisen opiskeluhuollon jarjestaminen

Yksilokohtaiseen opiskeluhuoltoon sisaltyvat yksittaiselle opiskelijalle suunnatut
opiskeluhuollon kuraattorin, psykologin, terveydenhoitajan ja ladkarin palvelut seka
tapauskohtaisesti koottava monialainen asiantuntijaryhma.

Yksilokohtainen opiskeluhuolto on vapaaehtoista ja perustuu aina opiskelijan omaan
suostumukseen.

Yksilokohtainen opiskeluhuoltoty6 tarjoaa opiskelijoille koulunkdaynnin sujumista varten
oikea-aikaista ja varhaista tukea, joka on yhdenvertaisesti kaikkien opiskelijoiden
saatavilla. Yksilokohtaisen opiskeluhuollon aiheita ovat mm. koulunkdynnin sujuvuuteen
(esim. poissaoloihin), kayttaytymiseen, terveyteen, psyykkiseen hyvinvointiin, sosiaalisiin
suhteisiin tai kasvuymparistdon liittyvat huolet. Tyoskentelyn Idhtdkohtana ja
tavoitteena on opiskelijan edun toteutuminen ja hanen hyvinvointinsa ja oppimisensa
turvaaminen. Erityisesti huomioidaan opiskelijan hyvinvointia suojaavia tekijoita (esim.
voimavaroja, vahvuuksia, sujuvia asioita) ja edelleen vahvistetaan niita.

Tukea suunniteltaessa kuullaan opiskelijaa ja hanen nakemyksensa huomioidaan
kehitystason mukaisesti. Yhteistydssa huoltajien kanssa korostuu kasvatuskumppanuus,
tasavertaisuus ja aktiivisuus. Myds perheiden omat voimavarat, vastuu ja verkostot ovat
yhteistydssa merkittavassa roolissa.

Aloitteen opiskelijan opiskeluhuollollisista toimenpiteista tekee opiskelija, huoltaja tai
opiskelijan kanssa toimiva tyontekija, jolle heraa huoli opiskelijan koulunkaynnista tai
hyvinvoinnista. Kun oppilaitoksen tydntekijalla heraa huoli opiskelijasta, han aluksi
keskustelee opiskelijan kanssa huolta herattaneesta asiasta. Taman jalkeen tyontekija
on matalalla kynnykselld yhteydessa alaikaisen opiskelijan huoltajaan, tuo esiin
huolensa ja kuulee huoltajan nakemyksista asiaan, jollei opiskelija kehitystaso ja asian
laatu huomioiden patevasti kiella yhteydenottoa. Lisaksi tydntekija voi konsultoida
opiskeluhuollon ammattihenkildita, miten asiassa olisi hyva edeta ja olisiko opiskelijalle
syyta tarjota yksilokohtaista opiskeluhuoltoa. Tyontekija saa talldin luovuttaa
opiskeluhuollon jarjestamisen ja toteuttamisen kannalta tarvittavat tiedot.

Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa suunnitellaan ja toteutetaan usein monialaisena
yhteistyong, jolloin perustetaan monialainen asiantuntijaryhma. Ryhmassa kartoitetaan
opiskeluhuollollisen tuen tarvetta, opiskeluhuollon ammattihenkil6t arvioivat oman
tydskentelynsa tarvetta seka tarkoituksenmukaista tyoskentelytapaa ja sovitaan
toimenpiteista seka seurannasta. Ryhman toiminnasta laaditaan
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opiskeluhuoltokertomus. Lisaksi opiskeluhuollon ammattihenkilot tekevat kirjaukset
omiin asiakas- ja potilastietojarjestelmiin.

- Katso Huolen vy6hykkeet -tydvaline huolen ja toimenpiteiden jasentamiseen.

- Lisatietoa: THL: Dialoginen huolen puheeksi ottaminen.

- Katso Toiminnan tasot opiskelijan koulunkdynnin ja oppimisen tukemiseksi - eras
mallinnus koulunkdynnin tuen rakenteesta.

Kun opiskelijan kanssa tydskentelevalle tydntekijalle heraa huoli opiskelijan
oppimisesta, koulunkdynnista tai hyvinvoinnista, konsultoi han tarvittaessa henkilda,
jolle asia tyotehtaviensa perusteella kuuluu (esim. erityisopettaja, opinto-ohjaaja,
kuraattori, psykologi tai terveydenhoitaja).

Oppimisen ja koulunkaynnin tuen yhteydessa opettaja saa keskustella opiskelijan
asiasta muiden opettajien tai niiden asiantuntijoiden kanssa, joiden tyotehtaviin
opiskelijan oppimisen ja koulunkdynnin tuen suunnittelu tai antaminen liittyy.
Keskustelu rajautuu tietoihin, jotka ovat tarpeellisia opetuksen tai oppimisen ja
koulunkaynnin tuen suunnittelussa ja kdytanndn toteuttamisessa. Konsultaatiota
voidaan tarvittaessa tehda myds siten, etta opiskelijan nimi tulee ilmi, vaikka
kasiteltaisiin salassa pidettavia asioita. Keskustelun tarkoituksena on varmistaa, etta
opiskelija saa oikea-aikaista ja riittavaa tukea.

Opiskelijan psykososiaaliseen hyvinvointiin liittyvissa huolissa oppilaitoksen tydntekijalla
on velvollisuus ilmaista huolensa opiskeluhuollon ammattihenkilélle, mikali arvioi, etta
opiskelijan opiskeluvaikeuksien tai sosiaalisten tai psyykkisten vaikeuksien
ehkaisemiseksi tai poistamiseksi tarvitaan opiskeluhuollon kuraattori- tai
psykologipalveluja. Tyontekija on talldin yhteydessa opiskeluhuollon kuraattoriin ja
psykologiin ja antaa tiedossaan olevat tuen tarpeen arvioimiseksi tarvittavat tiedot.
Yhteydenotto tapahtuu ensisijaisesti yhdessa opiskelijan kanssa tai jollei se ole
mahdollista, tulee opiskelijalle antaa tieto yhteydenotosta ja mahdollisuus keskustella
yhteydenottoon liittyvista syista. Yhteydenotosta on kerrottava myds alaikaisen
opiskelijan huoltajalle tai muulle opiskelijan lailliselle edustajalle, jollei opiskelija sita
kehitystaso huomioiden patevasti kiella.

Opiskelijan tai huoltajan suostumuksella kootun monialaisen asiantuntijaryhman
jasenet saavat salassapitovelvollisuuden estamatta luovuttaa toisilleen seka
opiskeluhuollosta vastaavalle viranomaiselle sellaiset tiedot, jotka ovat valttamattémia
yksilékohtaisen opiskeluhuollon jarjestamiseksi ja toteuttamiseksi. Asiantuntijaryhman
jasenilla on lisaksi oikeus pyytaa neuvoa opiskelijan asiassa tarpeelliseksi katsomiltaan
asiantuntijoilta. Opiskeluhuollon ammattihenkilot voivat asiakastydssaan konsultoida
tarpeelliseksi katsomiaan oppilaitoksen ulkopuolisia tahoja.

=> Katso Ohjeet psykologin konsultaatioon
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Opiskeluhuollon kuraattorin ja psykologin tydnkuvaan kuuluvat opiskelijoiden
koulunkaynnin ja psyykkisen hyvinvoinnin tukeminen. Psykologin tyénkuvaan kuuluvat
lisaksi oppimisen vaikeuksien arviointi. Kirjallisen pyynnén oppimisen vaikeuksien
arvioinnista tekee oppilaitoksen erityisopettaja yhteistydssa opiskelijan tai huoltajan
kanssa. Kuraattorien tydssa painottuvat opiskelijoiden sosiaalisten ongelmien seka
jaksamiseen liittyvien ja mielen hyvinvoinnin pulmien selvittaminen.

Opiskeluhuollon kuraattorin ja psykologin keskustelukaynnit ovat luottamuksellisia ja
opiskelijoille vapaaehtoisia. Yhteytta kuraattoriin tai psykologiin keskusteluajan
varaamiseksi voi ottaa opiskelija itse, alaikaisen opiskelijan huoltaja tai oppilaitoksen
tyontekija. Oppilaitoksen tyontekijalla on velvollisuus olla yhteydessa opiskeluhuollon
kuraattoriin tai psykologiin, mikali arvioi opiskelijan tarvitsevan psykologi- tai
kuraattoripalveluja. Yhteydenotto tehdaan ensisijaisesti yhdessa opiskelijan kanssa.
Yhteytta voi ottaa puhelimitse.

Opiskelijalle on jarjestettava mahdollisuus henkilokohtaiseen keskusteluun
kuraattorin tai psykologin kanssa seitseman koulupaivan kuluessa keskusteluajan
pyytamisesta. Kiireellisissa tapauksissa on keskusteluyhteytta tarjottava joko samalle tai
heti seuraavalle paivalle. Kuraattori tai psykologi arvioi kiireellisyyden. Mikali kyseessa
on yhteytta ottaneen aikuisen ohjaus tai neuvonta, ei opiskelijan tapaaminen aina ole
tarpeellista. Tarkoituksenmukaisten opiskeluhuoltopalveluiden suunnittelemiseksi
voidaan my0s perustaa monialainen asiantuntijaryhma. Tarvittaessa yksilotyon sijasta
tai lisaksi opiskeluhuollon kuraattori tai psykologi voi osallistua ryhmamuotoisten
interventioiden jarjestamiseen tietylle opiskelijaryhmalle.

Kuraattorin ja psykologin keskustelukdynnit toteutetaan opiskelijan omassa
oppilaitoksessa. Oppilaitos jarjestaa tilan, jossa kahdenkeskinen luottamuksellinen
keskustelu on mahdollista. Poikkeustapauksissa tapaaminen voidaan jarjestaa
etayhteydella.

- Katso Opiskeluhuollon psykologiseen tutkimukseen ohjautuminen
=> Katso Informointi ja suostumus
=> Katso Taustatietolomake

Tapauskohtaisesti koottava monialainen asiantuntijaryhma selvittaa opiskelijan tuen
tarvetta, tukee ja jarjestaa tarvittavan opiskeluhuollon seka ohjaa tarpeen mukaan
muihin palveluihin. Monialaisen asiantuntijaryhman voi kutsua koolle se
oppilaitosyhteis6dn kuuluva tyontekija, jolla virida huoli opiskelijasta tai johon huoltaja
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tai opiskelija on yhteydessa omasta huolestaan. Ryhman kokoaminen ja tydskentely
perustuvat opiskelijan tai opiskelijan kehitystaso huomioiden huoltajan suostumukseen.

- Katso ohje: Monialaisen asiantuntijaryhmadn toiminta.
=> Katso: Moniammatilliset ja monialaiset palaverit.
=> Katso: Suostumuslomake monialaiseen asiantuntijaryhmaan.

Monialaisen asiantuntijaryhman tyoskentely kirjataan opiskeluhuoltokertomukseen.
Opiskeluhuoltokertomukset ovat salassa pidettavia asiakirjoja ja niita saavat tarkastella
vain henkilot, jotka osallistuvat asian kasittelyyn. Ennen sahkdiseen jarjestelmaan
siirtymista laaditut asiakirjat on sailytettava lukitussa kaapissa, joka sijaitsee lukitussa
huoneessa.

= Katso ohje Opiskeluhuoltokertomuksen kirjaaminen.
- Katso: Opiskeluhuoltokertomus-lomake.

Alaikaisten opiskelijoiden huoltajien tehtava on kertoa opiskelijan sairauksista ja niiden
hoidosta oppilaitokselle. Sairaus saattaa edellyttaa erityistoimenpiteita, mutta
erityisjarjestelyt on aina sovittava opiskelijakohtaisesti yhteisymmarryksessa kodin ja
oppilaitoksen kanssa. Opiskelijan perussairauksista ja niiden edellyttamasta
ladkityksesta tiedotetaan niille opettajille, joiden oppiaineen opiskeluun sairaus
vaikuttaa (esim. liikunta).

Kun opiskelijalla on jokin pitkaaikaissairaus, on oppilaitoksessa sovittava asian tiimoilta
neuvottelu, johon osallistuvat huoltajien seka oppilaitoksesta tarvittavan henkilokunnan
lisaksi tarvittaessa edustaja erikoissairaanhoidosta. Neuvottelussa tarkastellaan ja
selvitetaan opiskelijan selviytymista oppilaitoksessa ja hanen mahdollisesti vaatimiaan
erityisjarjestelyja seka kirjataan neuvottelun tulos. Kouluneuvotteluihin voidaan pyytaa
paikalle kouluterveydenhoitaja. Usein tallainen tilanne edellyttdad monialaisen
asiantuntijaryhman perustamista.

Jokaisen aikuisen on velvollisuus auttaa parhaan kykynsa mukaan, jos opiskelijalle tulee
oppilaitoksessa hatatilanne, kuten epilepsiakohtaus, insuliinishokki tai vakava allerginen
reaktio. Terveydenhuollon ammattilaisen tietamysta tai taitoa ei silloin edellyteta.
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Erityisruokavalioiden osalta noudatetaan Kymijoen ravintopalveluiden
toimintatapamallissa linjattuja periaatteita. Yleisimpia erityisruokavalioita ovat erilaiset
ruoka-allergiat, laktoosi-intoleranssi, diabetes, keliakia ja eettisesta tai uskonnollisesta
vakaumuksesta johtuvat ruokavaliot.

Erityisruokavalioiden toteutuksessa huolehditaan ruokavalion monipuolisuudesta ja
ravitsemuksellisesta riittavyydesta. Kasvisruokavaliota tarvitseville huomioidaan
lakto-ovovegetaarinen ruokavalio, jossa kaytetaan kaikkia kasvikunnan tuotteita,
maitovalmisteita ja munaa.

Erityisruokavalion mukaista ruokaa tarjotaan, mikali siihen on |ddketieteelliset tai
eettiset syyt. Lomake erityisruokavaliosta taytetdan Kymijoen ravintopalveluiden sivuilla.

Opiskelijalle, joka hairitsee opetusta tai muuten rikkoo jarjestysta taikka menettelee
vilpillisesti, voidaan antaa kirjallinen varoitus. Jos rikkomus on vakava tai jos opiskelija
jatkaa edella tarkoitettua epaasiallista kayttaytymista kirjallisen varoituksen saatuaan,
hanet voidaan erottaa oppilaitoksesta maaraajaksi, enintaan yhdeksi vuodeksi, seka
erottaa asuntolasta maaraajaksi tai opintojen jaljella olevaksi ajaksi. Edella mainitut
toimenpiteet ovat kurinpitorangaistuksia.

Maaraaikaisesta erottamisesta paattaa kasvatus- ja koulutusvaliokunta
rehtorin/apulaisrehtorin esityksesta.

Opetusta hairitseva opiskelija voidaan maarata poistumaan jaljella olevan oppitunnin
ajaksi luokkahuoneesta tai muusta tilasta, jossa opetusta annetaan, taikka oppilaitoksen
jarjestamasta tilaisuudesta.

Opiskelijan osallistuminen opetukseen voidaan evata enintaan kolmen tydpaivan ajaksi,
jos on olemassa vaara, etta toisen opiskelijan tai oppilaitoksessa tai muussa
opetustilassa tydskentelevan henkilon turvallisuus karsii opiskelijan vakivaltaisen tai
uhkaavan kayttaytymisen vuoksi taikka opetus tai siihen liittyva toiminta vaikeutuu
kohtuuttomasti opiskelijan hairitsevan kayttaytymisen vuoksi.

Opetukseen osallistumisen epaamisesta paattaa lukion rehtori/apulaisrehtori.

Jos opiskelija on tutkimuksen alaisena rikoksesta, hanelta voidaan tutkimuksen ajaksi
pidattaa oikeus opiskeluun, jos se opiskelijan tekemaksi epailtyyn rikokseen tai siihen
liittyviin seikkoihin nahden on perusteltua.

Lastensuojelulaissa saadetaan, etta hyvinvointialueen tulee olla edustettuna lapsen
tekemaksi ilmoitetun rangaistavan teon esitutkinnassa ja tuomioistuinkasittelyssa seka
kasiteltaessa oppivelvollisen lapsen koulusta tai oppilaitoksesta erottamista koskevaa
asiaa opetustoimesta vastaavassa toimielimessa tai oppivelvollisuuslain tarkoitetun
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koulutuksen jarjestajan toimielimessa, jollei hyvinvointialue arvioi lasnaolon olevan
ilmeisen tarpeetonta. Hyvinvointialueen tulee tarvittaessa ohjata lapsi rikosasioiden ja
eraiden riita-asioiden sovittelusta annetun lain mukaiseen sovitteluun.

Opetuksen jarjestajan on huolehdittava siita, etta opiskelijalle, jolle on maaratty
kurinpitorangaistus tai jolta opetus on evatty, jarjestetaan tarvittava opiskeluhuolto.
Opetuksen epdamisen aikana opiskelijalle jarjestetaan mahdollisuus keskustella
henkilokohtaisesti opiskeluhuollon psykologin tai kuraattorin kanssa. Lisaksi opiskelijalle
jarjestetadan muu hanen tarvitsemansa tuki epaamisen aikana. Hanelle tehdaan myos
suunnitelma opetukseen palaamisen tukemiseksi. Tarvittavan opiskeluhuollon
jarjestamisessa noudatetaan yksildkohtaisen opiskeluhuollon jarjestamisen periaatteita.

Opiskelija voi hakeutua avovastaanotolle keskiviikkoisin ja torstaisin klo 12-13 omissa
terveyshuolissa. Terveydenhoitaja tekee hoidontarpeen arvion ja tarvittaessa
yhteistyota terveysaseman kanssa. Opiskelija voi varata ajan esim. ehkdisykaynnille tai
yksildlliseen terveystarkastukseen vastaanoton aikana. Avovastaanotolle ei saa tulla
infektio-oireisena tai sairaana. Opiskeluterveydenhuollon sairaanhoitopalvelut eivat ole
paivystyksellista toimintaa. Suun terveystarkastuksiin ohjaudutaan oman kunnan suun
terveydenhuollon ajanvarauksen kautta.

Suunnitelmat opiskelijoiden suojaamiseksi
vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnalta seka
kriisisuunnitelma

Vakivalta, kiusaaminen ja hdirinta voi olla suoraa tai epasuoraa, sanallista tai fyysista
voimankayttda tai sosiaalista manipulointia, joka loukkaa ihmisen fyysista, psyykkista tai
sosiaalista koskemattomuutta. Taman ehkaisy ja siihen puuttuminen kuuluvat kaikille
lukioyhteisdssa tyoskenteleville. Oppilaitoksella on velvollisuus ilmoittaa tietoonsa
tulleesta oppilaitoksessa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnastd, kiusaamisesta tai
vakivallasta niihin syyllistyneen ja niiden kohteena olevan opiskelijan huoltajalle.

Oppilaitoksen toimenpiteet vakivalta-, kiusaamis- ja hairintatilanteiden
ehkaisyyn ja niihin puuttumiseen:
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Adimingn KION toimenp

niihin puuttumiseen

e Katso esimerkki Oppilaitoksen toimenpiteet vakivalta-, kiusaamis- ja
hairintatilanteiden ehkdisemiseksi ja niihin puuttumiseksi.

Haminan kaupungin oppilaitosten turvallisuussuunnitelmassa on paalinjaukset
toiminnasta akillisissa kriiseissa ja uhka- ja vaaratilanteissa. Oppilaitoskohtaisessa
turvallisuussuunnitelmassa kuvataan oppilaitoskohtaiset konkreettiset toimintamallit.

Oppilaitos toimii turvallisuuden edistamisessa yhteistydssa paikallisten viranomaisten
kanssa. Poistumisharjoitus jarjestetaan vuosittain.

Henkilokunta perehdytetaan suunnitelman sisaltéihin vuosittain. Lisaksi sen sisalldista
tiedotetaan henkildkunnalle opettajainkokouksissa, tiimipalavereissa tai Wilman kautta.

=> Katso Oppilaitoskohtaisen turvallisuussuunnitelman sisalto.

Yhteistyo opiskelijoiden ja heidan perheidensa
seka oppilaitoksen ulkopuolisten palvelujen
kanssa

Yhteisollista ja yksilokohtaista opiskeluhuoltoa toteutetaan yhteistydssa opiskelijoiden ja
huoltajien kanssa. Tyota ohjaavat luottamuksellisuus, kunnioittava suhtautuminen
opiskelijaan ja huoltajaan seka heidan osallisuutensa tukeminen.

Vahintaan yksi oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltoryhman kokoontuminen
lukukaudessa toteutetaan siten, ettd mukaan kutsutaan myos huoltajien ja
opiskelijoiden edustajat. Opiskelijoilla on mahdollisuus tulla kuulluksi my6s paivittaisissa
vuorovaikutustilanteissa seka opiskelijakunnan, kyselyiden ja itsearviointien kautta.
Huoltajia voidaan kuulla esimerkiksi huoltajailloissa ja kyselyiden ja Wilma-viestien
kautta.

Kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista seka yhteisollisen ja yksilollisen
opiskeluhuollon periaatteista ja menettelytavoista tiedotetaan opiskelijoille, huoltajille ja
yhteistyotahoille oppilaitoksen kotisivuilla, opinto-oppaassa, Wilman kautta ja
huoltajailloissa.

Oppilaitoksen henkildstdon on tarkeaa olla yhteydessa kotiin heti, kun yksittaisen
opiskelijan koulunkdynnissa ilmenee ongelmia tai hanen hyvinvointinsa on
vaarantumassa. Yksilokohtaista opiskeluhuoltoa jarjestettdessa opiskelijan omat
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toivomukset ja mielipiteet on otettava huomioon. Huoltajalla ei ole oikeutta kieltaa
alaikaista kayttamasta opiskeluhuollon palveluja. Opiskelija myds voi, ottaen huomioon
hanen ikansa, kehitystasonsa ja muut henkilékohtaiset ominaisuutensa seka asian
laatu, painavasta syysta kieltaad antamasta itsedan koskevia salassa pidettavia
opiskeluhuollon tietoja huoltajalleen seka huoltajaa osallistumasta itseaan koskevan
opiskeluhuoltoasian kasittelyyn. Edellytyksena on, ettei se ole opiskelijan oman edun
vastaista. Arvion alaikdisen edun toteutumisesta tekee talldin opiskeluhuollon
ammattihenkild eli psykologi, kuraattori, terveydenhoitaja tai laakari.

Tapauskohtaisesti harkitaan, tarvitaanko oppilaitoksen ulkopuolisia toimijoita
opiskelijan tai perheen tukemiseksi. N&ita toimijoita voivat olla mm. nuorisopalvelut,
sosiaali- ja terveyspalvelut, poliisi seka muut opiskelijan kanssa ty6skentelevat. Muihin
viranomaisiin on hyva olla yhteydessa ajoissa, jotta ne kykenevat toimimaan
ennaltaehkaisevasti. Huoltajia voi aina tarvittaessa ohjata olemaan yhteydessa
palveluihin, jonne ei tarvita Iahetetta.

Oppilaitoksessa tydskentelevilla on velvollisuus tehda lastensuojeluilmoitus, jos he ovat
tehtavdssaan saaneet tietaa alaikdisesta, jonka hoidon ja huolenpidon tarve, kehitysta
vaarantavat olosuhteet tai oma kayttaytyminen edellyttaa mahdollista lastensuojelun
tarpeen selvittamista. lImoitusvelvollisuuden perusteena ovat myds sellaiset tydntekijan
tehtavansa hoitamisen yhteydessa saamat tiedot, jotka liittyvat tapahtumiin kouluajan
ulkopuolella.

-> Katso Oppilaitoksen ulkopuolisia lasten, nuorten ja perheiden palveluja.

- Lisatietoa: Kymenlaakson perhekeskus.

- Katso ohje Lastensuojeluilmoitus ja yhteydenotto sosiaalitoimeen palvelutarpeen
arvioimiseksi.

- Lisatietoa: THL: Lastensuojeluilmoitus.

Opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttaminen ja
seuraaminen

Opetuksen jarjestaja seuraa oppilaitoksen opiskeluhuoltosuunnitelman toteutumista.

Opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttaminen ja seuraaminen on osa opetuksen
jarjestajan omavalvontaa koskevaa tehtavaa. Opetuksen jarjestdja vastaa yhteistydssa
opetustoimen ja sosiaali- ja terveystoimen opiskeluhuoltopalveluista vastuussa olevien
viranomaisten kanssa opiskeluhuollon kokonaisuuden omavalvonnan toteutumisesta.
Omavalvonnan tarkoituksena on varmistaa, etta opiskeluhuollon toiminta ja palvelut
jarjestetaan lainsaadannon edellyttamalla tavalla.

Kevatlukukaudella oppilaitoskohtaiset opiskeluhuoltoryhmat laativat opiskeluhuollon
ohjausryhmalle arvion oppilaitoksen opiskeluhuollon kokonaistarpeesta. Ohjausryhma
ilmoittaa maarapaivan, milloin arvio tulee toimittaa. Arviossa huomioidaan yhteiséllisen
ja yksilokohtaisen opiskeluhuollon seurannassa, kehittamisessa ja toteuttamisessa
vaadittava opetus- ja ohjaushenkildston seka opiskeluhuollon ammattihenkildiden
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tydpanos. Arviossa huomioidaan oppilaitoksen opiskelijamaaran lisaksi kaupungin ja
oppilaitoksen erityispiirteet. Arviossa hydodynnetaan monipuolisesti opiskelijoiden
terveytta ja hyvinvointia seka elinoloja koskevaa seurantatietoa seka otetaan huomioon
muu mahdollinen opiskelijoilta ja huoltajilta seka henkilostdlta saatu tieto.

- Katso Opiskeluhuollon resurssien arviointilomake.

Lukuvuoden lopussa oppilaitoksen opiskeluhuoltoryhma arvioi, kuinka hyvin
opiskeluhuollon toimintatavat ovat toteutuneet. Samalla taytetaan loppuun syksyn
ensimmaisessa kokoontumisessa aloitettu Opiskeluhuollon tavoitteiden ja toiminnan
tarkistuslista, joka toimitetaan opiskeluhuollon ohjausryhmalle. Erityista huomiota
kiinnitetaan lukuvuoden alussa valittujen painopisteiden ja lukuvuositavoiden mukaista
toimien toteutumiseen. Tulosten pohjalta suunnitellaan seuraavan lukuvuoden
kehittamiskohteet.

- Katso Opiskeluhuollon tavoitteiden ja toiminnan tarkistuslista

Opiskeluhuollon ohjausryhma ja opiskeluhuollon ammattihenkildstdon esimiehet tekevat
kevaalla arvion oppilaitosten opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kdytettavissa
olevista opiskeluhuoltopalveluista ja resurssien suuntaamisesta seuraavaa lukuvuotta
varten. Ohjausryhma vie tiedon tarvittaessa kaupungin luottamushenkildille seka
opiskeluhuolto- ja terveydenhuoltopalveluista vastaaville viranomaistahoille, jotta nama
saavat kokonaiskasitysta opiskelijoiden tarpeista seka opiskeluhuollon palveluista ja
resursseista, joita tarvitaan opiskelijoiden ja oppilaitosyhteiséjen hyvinvoinnin
edistamiseksi.
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